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नई दिल्ली, शनिबार, अप्रैल 16, 1994/ चैत्र 26, 1916 
NEW DELHI, SATURDAY, APRIL 16 , 1994 /CHAITRA 26 , 1916 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दो पाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separato Paging is given to this part in order that it may be filled as a 

separate compilation 


भाग ---सुण्ड - उ - लण ( 6 ) 
PART II - Section 3 - Sub -section (1) 


- 


- 


- 


भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य 
कोत्र प्रशासनों को छोड़कर) द्वारा विधि के अन्तर्गत ग्नाए मार जारी किये गये साधारण सांषिधिक 

निरम (जिनमें साधारण प्रकार के आवश , उपनियम आदि सम्मिलित है ) 
General Statutory Rules (including Orders, Bye-laws etc. of a general 
Character ) Esgued by the Ministries of the Governinent of India ( other 
than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities 

(other fun the Administration of Union Territories) 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली, 22 मार्च , 1994 


सा . का . नि 176 . -- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परमनुफ द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करने हुप, मरवार बल्लभभाई पटेल 
राष्ट्रीय पुलिस अकादमी,निरीक्षक ( बैंड ) भर्ती नियम , 1985 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् . --- 


1. ( 1 ) इन नियमां का संक्षिप्त नाम मरदार यल्लभभाई पटेल राष्ट्रीय पुलिग अकादमी, निरीक्षक ( बैंड ) भर्मी ( मंशोधन ), नियम 


1994 


( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


अनुसूची 


2. मरदार बल्लभभाई पटेल राष्ट्रीय पुलिस अकादमी निरीक्षक ( बैड ) भर्ती नियम , 1985 की अनुभूची के स्थान पर निम्नलिखित 
रखी आएगी, अर्थात् : 
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- 


- 


- 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदो की संख्या वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद 
अथवा 
प्रचयन पद 


सेवा में जोडे गए वर्षों मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
का फायदा केन्द्रीय के लिए प्राय-मोमा 
सिविल सेवा ( पेशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन मनु 
शेय है यामही 


- 


- 


- 


- - 


7 


- 


- 


- - 


- 


निरीक्षक ( बैंड ) 


लागू नहीं होता 


नही 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा ममूह " ख " 
अगजपत्रित 
अननुमचिवीय 


16 40 - 60- 
2300-द रो - 
75 - 2900 6 . 


( 1994 ) 
* कार्यभार 
प्राधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए अनुदेशो या आदेशो के 
अनुमार सरकारी सेवको के लिए, 
पांच वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिप्पण :- - पआयु सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में मभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अनिम तारीख होगी । 
( न कि यह अतिम तारीख 
जो असम , मेघालय , अरुणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर, 
नागालैंड, त्रिपुरा, सिक्किम , 
कश्मीर राज्य के लाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल भोग 
स्पीति मिले तथा चम्बा जिले 
के पांगी उपखण्ड , अवमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप 
के प्रभ्यथियो के लिए विहित की 
गई है ) । 


भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए अपेक्षित शैक्षिक और सीघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 
अन्य अर्हताएं 

विहित प्रायु और शैक्षिक महनाएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं । 


10 


नहीं 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तिया और प्रानन 
ज्यक्तियों के लिए दो वर्ष । 


पावश्यक : 
( i ) किमी मास्यताप्राप्त बोर्ड/संस्थान से मैट्रिकलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) किसी सरकारी मान्यताप्राप्त प्रशिक्षण संस्था या सम 

तुल्य से बैर उपकरणों में प्रशिक्षण प्राप्त किया हो । 
( iii ) किमी राज्य सरकारों केन्द्रीय सरकार प्रर्थ मरकारी या 

मान्यताप्राप्त संगठन में बैंड अनुदेशक के रूप में पांच 

वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण 1 : - अर्हताएं अन्यथा सुप्रहिन अभ्यर्थियों की दशा में 

संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुमार शिथिल की 

की जा सकती है । 
टिप्पण 2 : -- प्रनुभव संबंधी महता ( महंताएं ) मा लोक सेवा 

प्रायोग के विवेकानुसार अनुसूचिन अनजातियो और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियो की दशा मे 
तब शिथिल की जा सकती है ( हैं ) जब चयन के 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह 
गया है कि उनके प्रपेक्षिस रिक्तियो को भरने 
के लिए, अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायो 
के प्रयाथियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने 

की संभावना नहीं है । 
बांछनीय : - - 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से जिग्री या समतुल्य । 


- 


- 


- - 


- 


[ भाग II . - प्रण्ड (i )] 
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भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थाना 
न्तरण द्वाग तथा विभिन्न पक्षनियों द्वारा भरी जाने वाले रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया 
जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानाम्मरण/ प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने पर सीधी 

मी मारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / प्रोमति 

केन्द्रीय सरकार राज्य गरकारों/संघ राज्य क्षेत्रो के अधीन ऐसे 
___ अधिकारी 
( क ) (i ) जो नियमित प्राधार पर रावण पर धारण किए हुए 

हैं , या 
( ii ) जिन्होने 1.100- 2300 रु . या समतुल्य वेतनमान घाले 

पदो पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है । और 
( ख ) जिसके पास स्तंभ 6 के अधीन सीधे भर्ती किए जाने वाले 

___ व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक महताएं और प्रमुभय 


2. ऐसे बाहरी व्यक्तियों के संबंध में भी विचार किया जाएगा 
जिन्होंने विभागीय उप निरीक्षक ( बैर ) के रूप मे 1350 
2200 रु. के वेतनमान पर माठ वर्ष नियमित सेवा की है और 
यवि पद पर नियुक्ति के लिए उमका चयन कर लिया जाता है 

तो उसे प्रोमति द्वारा भरा गया समझा जाएगा । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति 

में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के 
पान नहीं होंगे । 
इसी प्रकार प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पान नहीं होंगें । प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य सगठन 
विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी अन्य काडर 
बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रधि है, साधारणतया तीन ( 3 ) 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रनिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा 
नियुक्ति के लिए अधिकतम प्रायु-सीमा प्रावेदन प्राप्त होने की 
अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - 


- 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में फिन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 


13 


14 


प्रत्येक अवसर पर सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है । 


समूह " ख " विभागीय प्रोन्नति ममिति 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 
1. निदेशक , सरदार बल्लबभाई पटेल राष्ट्रीय पुलिस अकादमी, हैदरा 
बाद 

- अध्यक्ष 
2. उपनिदेशक , सरदार बल्लबमाई पटेल राष्ट्रीय पुलिस अकादमी , 
हैदराबाद 

__ - - सदस्य 
3. सहायक निवेशक , मरदार बल्लबभाई पटेल राष्ट्रीय पुलिस अफावमी , 
हैदराबाद 

- सवस्य 
टिप्पण : - सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभा 

गीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहिया , संघ लोक सेवा पायोग 
के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी ।किन्तु, यदि आयोग उनका अनु 
मोदन नही करता है तो विभागीय समिति की बैठक संघलाक 
सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की मध्यक्षता में फिर 
से होगी । 


[ फा . सं . 270 11/5/ 88 - कामिक 1] 

प्रार. शंकरनारायणन , प्रवर सचिव 


टिप्पण :---- मूल नियम भारत के राजपत्र में सा . का . नि . में , 331 तारीख 

6- 4- 1985 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और तत्पश्चात् मा , 
झा . नि . म . 276 तारीख 22- 4-1989 मारा संशोधित 
किए गए थे । 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 22nd March , 1994 


1. (1 ) These rules may be called the Sardar Vallabhbhai 
Patel National Police Academy Jaspector (Band ) Recruitment 
( Amendment) Rules, 1994 . 

(2 ) They shall como into force on the date of their 
publication in the Ollicial Gazette , 


G . S . R , 176 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby mahes the following rules to further amend the Sardar 
Vallabhbhai Patel National Police Academy Inspector (Band ) 
Recruitment Rules, 1985, namely - - 


2 . In the Sardar Vallabhbhai Patol National Police Aca 
clemy Inspector (Band ) Recruitmert Rules, 1983 , for the 
Schedule , the following Schedule shall be substituted namely : 


SCHEDULE 


Namo of post 


No . of posts 


Classification 


Scale of pay 


2 


- 


- 


- 


- - - 


Inspector (Band ) 


3 

- - - - 
General Central Scrvice 
Group B Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Rs. 1640 -60-2300 - EB -75 

2900 . 


( 1994 ) 
* Subject to variation dependent 
on workload . 


Age limit for direct recruits 


Whether Selection 
post or non -selection 
post 


Educationaland other qualifications 
required for direct recruits 


Whether benefit of 
added years of servicc 
admissible under rule 
30 of the Central 
Civil Services 
( Pension ) Rules , 
1972 


5 


Notapplicable 


No 


Not exceeding 30 years 

(relaxable for government servants upto 
five years in accordance with the ins 
tructions or orders issued by the 
Central Goveroinent). 


Notc : The crucial date for determining 

the age limit shallbe the closing date 
for receipt of applicationsfrom candi 
dates in India (and not the closing date 
prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripuru , 
Sikkim , Laddakh Division of Jammu 
and Kashmir State, Lahul and Spiti 
District and Pangi Sub Division of 
Chamba District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands and 
Lakshadweep). 


8 
- - - - - - 
Essential : 
(i) Matriculation of a recognised 

Board / Institute or equivalent . 
(ii) Should have undergone training in 

Band Instrument from a Government/ 
rccognjigcd Training Institute or 

cquivalent . 
( iii) Five Years experience as Bapa 

Instructor in State/ CentralGovernment/ 
Semi-Government or recognised 

Organisation . 
Note : (1 ) Qualifications are relaxable at 

the discretion of the Union Public 
Service Commission in casc of 
candidate otherwise well qualified . 
Note : (2 ) The qualification (s) regarding 

experience is/ are rclaxable at the 
discretion of the Union Public Service 
Commission in the cascof candidatcs 
belonging to Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes if at any stage of 
seloction , the Union Public Service 
Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from 
these communities possessing the 
requisite experience are notlikely to be 
available to fill up the vacancies rescr . 

ved for them . 
Desirablo : 
Degree from a recognisod University 

or equivalent. 


- 


- - 


- 


[MTT II - 3 (1 ) ] HRH FT 261997 . 6 16 , 1994/62 26 , 1910 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Whether age and educational qualifications Period ofprobation if any Method of recruitment whicther by direct recruitment 
prescribed for direct recruits will apply in 

or by promotion or by deputation /transfer and 
the case of Promotecs 

percentage of vacancies to be filled by various 
methods 


- - 


- 


- 


- 


- +- 


- - 


- 


- 


10 


11 


No 


Two years for direct recruits 
and promotces . 


- - - - - 
By transfer on deputation /promotion failling 
which by dircut recruitment. 


TUU 


tou 


-- 


If a DPC exists what is its composition 


In case of rectt. by promotion /deputation 
transfer, grades from which promotion 
deputation /transfer to be made 


Circumstances in which 
U . P. S . C . is to be consulted 
in making rectt. 


JM 


- TEN 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


14 


Transfer on deputation /promotion 

Group B Departmental Promotion Committee Consultation with the Union 
Officers under the Central/State Governments (for considering confirmation ). 

Public Service Commission 
Union Territories : 

1 . Director, 

- Chairman necessary on cach occasion . 
(a ) (1) holding analogous posts on regular Sardar Vallabhbhai Patel National 
bag is ; or 

Police Academy Hyderabad . 
(ii) with 5 years rcgular service in posts in the 

scale ofRs. 1400 -2300 ; or equivalent; and 
(b ) possessing the educational qualifications 

and experience prescribed for direct recruits 

under Column 8 , 
2 . The departmental Sub -Inspector (Band ) 2 . Deputy Director 

with 8 years regular service in the scale of Sardar VallabhbhaiPatel National Police 
Rs. 1350 - 2200 shall also be considercd 

Academy- Hyderabad . 

- Member 
alongwith the outsiders and in case he is 3 . Assistant Director Sardar Vallabhbhai Patel 
sclected for appointment to the post, the National Police Academy, Hyderabad 
same shall be deemed to have been filled by 

- Member 
promotion , 

Noto : The proceedings ofDepartmenta ) Pro 
The departmentalofficers in the feeder category motion Committee relating to the contrmation 

who are in the directline of promotion shall of a direct recruit shall be sent to the Commission 
not be eligible for consideration for 

for approval, If however, these azo not 
appointment on deputation . 

approved by thic Commission a fresh mecting 
Similarly, deputationists shall notbe eligillo of thưD -partmental Promotion Committeo to 
forconsideration for appointment by 

be presided over by the Chairman or a member 
promotion . 

of the Union Public Service Commission shall 
(Period of deputaion including pongdoi 

be held . 
deputation in another excadre post held 
immediately preceding this appointment in 
the same or someother organization / 
departmentof the CentralGovernmentshall 
not ordinarily exceed three (3) years. The 
maximum age limit for appointment by 
transfer on deputation shall be not excecding 
56 years ason the closing date of receipt of 
applications) . 


[ F ,No. 27011 /5/ 88 -- Pers. I] 

R . SANKARANARAYANAN , Under Secy. 
Note : The PrincipalRuleswere published vide G .S.R . No. 331 dated 6 -4 -1985 and subsequent amendment vide G .S R . No . 276 dated 

22 -4 - 1989 in the Gazette of India . 
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29 अधिग्चना म 4/ 63 पी II तारीत्र :-863 
माकानि 177 ----फन्द्रीय मग्वार केन्द्रीय रिजर्थ पुलिस बन 

30 अधिसूचना म . . 5/ 63 पो I[ तार ख 3- 8- 63 
अधिनियम , 1949 ( 1919 का 66 ) की घाग 18 द्वारा प्रदन 

अधिमृघना स० : 6 6 2 प II तारीख 3- 8-63 
शमितयो का प्रयोग करण हा पन्द्रीय रिजव पुलिस बल का नियम 

अधिसूचना में० 2/ 2/ 6 3 पी II तारीख 30-3- 6 ! 
1955 का और मशाधन करने 4 लिए निम्नलिखित नियम बनाती है 

अधिसूचना म० 2/ 4/ 6 पो II तारीग्य 16-10 -6 4 
अर्थात् - 

34 अधिसूचना स० 2/1/ 65 पी I[ तारीख 29-305 
1 ( 1 ) इन नियमा फा महिलाप्त नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बग्न 35 अधिसूचना में 33/073/ 05 पी II तारीग्न 11- 3 
( सशोधन ) निगम, 1991 है । 

36 अधिमूमना स० 15/ 35/ 65 नी II तारीग्य 24- 3-66 
( 2 ) ये गणपक्ष म प्रकाशन की तारीख को प्रवत हागे । 

37 अधिसूचना म० 2/ 1/ 6b पी [[ तारीख 9- 8-06 

38 अधिसूचना म० 8/1/ 0467 पी II तारीख 14 ) 63 
2 केन्द्राय रिजय पुलिस ब । नियम , 1955 फ नियम 11 म 
उपनियम ( क ) के नए ( 3 ) + उप- खण्ड ( 1) से स्थान पर, निम्न 

39 अधिसूचना म० 2/ 4/ 17 पी II नागग्य 14 1266 
लिखित उप- खण्ड रखा जाएगा , अपात् ---- 

मा०का०नि० 1989 तारीख 21- 12- 06 

गा०या०नि० 1980 तारीख 21 1 2-6, 6 
(1 ) उप -निरीक्षयो क लिए प्रायु 40 वर्ष से कम न हो और 

अधिसूचना म० 2/7/ 67 पी 11 नारीख 13- 12- 67 
25 वर्ष से अधिक न । 

43 अधिसूचना म . 2/ 3/ 64 पी II तारीख 5 1 67 
[ सं० पाई 43027/ 23/ 94 - पर्म-II ] 

14 अधिसूचना सं० 25/ 3/ 66 पी II नारीख 2 4- 1- 97 
एन०के० थामम, डेस्क अधिकारी 

45 अधिगूचना सं० 10/0/ म/ 65 पी 11 तारीख 18 2 107 
पाद टिप्पण --- मून नियम कानिया 439 , नारीग्य 

46 अधिसूचना स० 2/ 6/ 615 पी II तारीख 2-3- 07 
24°2-1955 द्वारा भाग पर 3 में प्रकाशित विए गा ५ नोर 47 अधिसूचना स० 2/ 1/ 07 पी II तारीख 17- 5- 67 
तपश्चात उनका निम्नलिखित द्वार सशाधन किया गया - 

मा०मा०नि० म ० 243 नारीन 19 207 
1 अधिगूचना स० एफ 8/ 10/ 75 पुलिग , II तारीख 10- 6- 1935 

अधिमूचना स० 2 1- 65 पी II तारीख 29 6 67 
2 अधिसूचना स० 8/ 10/ 55 पुलिस , II तारीख 20- 8- 50 

अधिसूचना म० 9- 2 66 पी II तागग्य 5867 
3 मधिसूचना से० 3-2/ 56 पी II तारीख 8 : 57 

51 अधिसूचना म० 2. 67 पी II तारीख 17-10-67 
। अधिसूचना २० एफ 3 2- 58- पी II तारीख 19- 8- 58 

52 अधिसूचना म . 15 18- 66 पी 11 तारीम्न 25- 9- 67 
5 अधिसूचना म० 3 4- 58 - पी I[ तारीख 22- 12- 58 

53 प्रधिसूचना स० 2- 4 67 पी II सारी 11-567 
6 अधिसूचना स० [फ 2/5/ 59- पी II तारीख 4-1-59 

___ अधिसूचना स० 2- 8- 67 पी II तारीख 18- 1-68 
7 अधिसूचना म . एफ 3/ 4/ 58 - पी II सारीच 22-12 58 

मा०मा०नि० 173 तारीख 2 3- 2- 6 ५ 
8 अधिसूचना स . 3/ 1/ 56- पी II तारीख 7 1 59 

56 अधिसूचना म० 6/ 67/ 67 पी ll नारीन 21 568 
५ अधिसूचना म० 2/ 3/ 59- पी I सारीख 16 10 59 

अधिसूचना 2/ 4/ 68 पी II तारीख 2 2 5 6२ 
] () अधिसूचना म . 847 तारीख 18- 7-59 

अधिसूचना में 2/ 5/ 68 पी II तारीख 24- 6 68 
11 मा०या०नि० भ० 2/ 8/ 59- पी II ताराख 14-8- 51) 

अधिसूचना स० / 5/ 68 पी 11 नारीख 5 10-64 
12 अधिसूचना म . 2/5/ 59 - पी II तारीख 31- 8- 59 

सा का०नि० 10 21 तारीख 1- 67-68 
1 , अधिसूचना स . 2/ 15/ 59-- पी I तारीख 11- 11- 59 

गा०का०नि० 2236 तारीख 20 9- 09 
11 अधिसूचना म० 2/ 11/ 59 पी II तारीख 11-160 

अधिसूचना स० पार 9 - 1/ 09 - परटेट ( मी० पार०पी०एफ० ) 
15 अधिसूचना म० 2/ 11/ 59 -पी II तारीख 29-160 

जीपीए - 1 तारीख 12- 11 70 
16 अधिसूचना स० 215159- पी II तारीख 4-460 

अधिसूम्रना म० प्रार० 9 - 1/ 09 - स्टेट ( मी पार पी एफ -- 9086 
17 अधिसूचना स० 19169/ 54पी II सारीग्य 4- 5-60 

जीपीए - 1 तारीख 19- 11 710 ) 
1५ अधिसूचना सं० 2/ 4/ 60-- पी II सारीख 4- 5-60 

साका०नि० 2 13 तारीख 1-1- 72 
19 अधिसूचना म . 2/ 10/ 59 - पी II तारीख 20-560 

65 अधिसूचना म० पार 9 - 1/ 71 एस्ट ( मोआरपी एफ ) तारीख 
20 अधिसूचना सं० 14- J- 61 - पी II तारीख 7-12- 61 

287 71 

66 अधिसूचना म . 4/ 12/ 71 - पर्स- 1 जीपी 1 तारीख 20- 12- 71 
21 अधिनियम म० / 3/ 61--4 II तारीख 4- 5- 61 

रा०का०नि० 83 तारीख 8- 1 72 
22 अधिनियम म० 2/6/ 6 1- गी II तारीख ५-561 

सा०का०नि० 146 तारीख 5-272 
23 अधिनियम स० अधिसूचना सध्या 27/ 6 I-- पी II नाराल 

69 अधिसूचना सं० 4/ 2/ 72 पग- 1 तारीख 6-4 72 
2-6- 61 
24 अधिसूचना स० 2/ 5/ 61 पी II तारीख 29- 9- 61 

मा०मा०नि० 235 तारीख 10 373 

सावा०गि । 316 नारीख 31 573 
25 अधिसूचना मं० 2/ 8/ 61 पो II तारीख 13- 7-61 

साका०नि० 439 तारीख 28- 1. 73 
26 अधिसूचना म० ./ 1/ 61 पी II तारीख 3 2 5 1 
27 अधिन बना म० 2/ 9/ 01 4t II तारीख 19-4- 01 

73 गाना०नि० 31 ) गारीख 31 3-73 
28. अधिसूचना स . 2/161- पी [I तारीख 14- 9-62 

मा०मा०नि० 13 तारीख 28 4-73 


माग II - - बद (1 ) ] 


भारत का राजपन्न समेत 16 1994/चन 26, 1910 
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New Delhi, the 25th March , 1994 


GSR 177 - - In exercise of the rou els conferred by section 
18 of the Contral Reserve Police Force Act, 1949 (66 of 
1919 ), the Central Government hereby mukes the following 
rules further to uniend the Cential Reserve Pulico Force , 
Rules, 1955 , namely . - - 

1 . ( 1 ) These Tules may be called the Central Reserve 
Police Force ( Amendment ) Rules, 1994 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 In rule 11 of the Central Reserve Police Force Rules, 
1955 in sub -rule (a ), in clause (3 ), for sub clause (1), the fol 
lowing sub -clause shall be substituted , namely . - -- 
" I) For Sub-Inspectors - Age not less than 20 years 
and not more than 25 years " 

INo. 1- 45027 / 23 / 94- Pers TI 
N J. THOMAS , Desk Officer 


Foot notc — The principal rules were published in tho 
Gazette of India , 1955, Part II section- 3 vido SRO 499, dated 
24- 2 -1955 and subsequently amended vido 


75 . सा०का०नि० 56 2 मारीख 2- 6-73 
76 सा०का०नि० 881 तारीख 18- 8- 73 
77 सा०का०नि० 144 तारीख 1- 2- 75 
78 गा०या०नि० 111भारीख 29- 3-75 
79 साका०नि० 939 तारीख 2 8- 75 
80 सा०का०नि० 2240 , 2238, 2230, 2241 तारीख 16- 8- 75 
81 मा०कानि0 37 तारीख 10- 1- 76 
82 सा०का०नि० 2600 तारीख 16-10- 76 
83 मा०का०नि० 40 2 तारीख 8-9- 76 
84 मा०का०नि० 5 44 नारीख 17- 4- 78 
85 सा०का०नि० 851 तारीख 12- 6- 76 
86 मा०का०नि० 1617 तारीख 20 -11-78 
87 साका०नि० 1618 तारीख 20- 11-76 
88 साका०नि० 480 तारीख 9-4- 77 
89 सा०का०नि० 823 तारीख 2 7- 77 
90 सा०का०नि० 1673 तारीख 17-12- 77 
01 सा०का०नि० 358 तारीख 18- 3- 78 
92 सा०का०नि० 1154 तारीख 23-9- 78 
93 सा०या०नि० 775तारीख 9- 6- 79 
94 साका०नि० 139 1 तारीख 24- 11- 79 
95 साका०नि० 75 तारीख 26- 1- 80 
96 मा०का०नि० 421 तारीख 19-4- 80 
97 सा०मा०नि० 235 सारीख 1-3- 80 , 
98 मा०का०नि० 476 नारीख 3550 
१५ माका०नि० 630 नारीख 1 1 6 50 
100 मा०कानि ) 527 तारीख 6 6- 81 
101 माना०नि० 877 तारीख 17- 9-81 
102 गा०का०नि० 163 तारीख 26 2 83 
103 सा०का०नि० 6 31 मारीख 27 3- 83 
104 मा०का०नि० 749 तारीख 15 10- 83 
105 मा कानि0 789 तारीख 22- 10- 83 
108 सा का नि० 117( अ ) तारीख 28 29 , 
107 मा०का०नि० १32 साख 6 1 85 
108 सापा०नि० 690 तारीख 27-785 
109 मा०मा०नि० 943 नारीख 12- 10-85 
110 मा०का०नि० 548 तारीख 2.6- 7-96 
111 सा०मा०नि० 569 तारीख 2- 8- 96 
112 साका०नि० 100 6 तारीख 22-11-86 
113 मा०मा०नि० 10 511 तारीख 13 12- 86 
114 मा०का०नि० 269 नारीग्न 25_1- 87 
115 मा०मा०नि० 712 तारीग्ध 15- 9-87 
116 साना०नि० 783नारीख 8 10 88 
117 मा०का०नि० 78 नार मा 8 1089 
118 सा०या०नि० 244 नारीग्न 8 ! 69 
119 सा०का०नि० 776 ( अ ) तारीख 23-6- २८ 
120 मा०का०नि० 3 15नारीख 8- 6 491 
121 साका०नि० 388 तारीख 6-7 91 
122 मा०मा०नि० 585तारीख 26 1 2 199. 


1 . Notification No. F. 8 / 10 / 55 - Police II , dated 

106- 1955. 
2 Notification No 8 /10/ 55 Police II , dated 20 -8 1955 . 
3 Notification No F. 3 / 2 / 56 - P. II dated 8 -2 -1957 . 
4 Notification No . F. 3 / 2 /58- P. II , dated 19 - 8 -1958 . 
5 Notification No. F. 3 / 4 / 58 - P. II, dated 22 -12-1958. 
6 . Notification No F. 2 / 5 /59 P. II, dated 4 -1 - 1959. 
7 Notification No . F. 3 / 4 /58- P . II, dated 22 -12- 1958 
8 Notification No 3 / 1 / 56P II . dated 7 -4 -1959 . 
१ Notification No 2 / 3 / 59- P II, dated 166-1959 . 
10 GSR No . 843 , dated 18- 7- 1959. 
11 Notification No 2 / 8 / 59 - P II , dated 14 8- 1959 
12 Notification No 2 / 2 / 59- P II , dated 31 - 8 1959 . 
13 Notification No 2 / 15 / 59 P. II , dated 14-11- 1959 
14 Notification No 2 /14 / 59- P II , dated 11 - 1 -1960 . 
15 Notification No 2 /11 / 50. P II , dated 19 1- 1959 
16 Notification No. 2 / 5 / 58- P . II , dated 4- 4 1960 . 
17 Notification No 19 / 68 /59. P. II , dated 4 -5 1960 . 
J8 Notification No 2 / 4 / 60P II , dated 4 -5 1960 

Notification No 2 /10 /59- P II , dated 20- 5 1960 
20 Notification No 14 / 1 /67- P II , dated 7 -12-1961 . 

Notification No 2 / 3 /61 - P II, dated 4 -5 - 1961 
22 Notification No 2 / 6 / 61 II, dated 9- 5- 1961 
23 Nouficntion No 2 / 7 / 61 IP II dated 2- 6-1961 . 

Notification No 2 /5 / 61 P II, dated 29 9- 1961. 
25 Notification No 2 / 8 / 61 - P II, dated 13 -7 -1961 
26 Notification No. 2 / 1 / 61 - P II , dated 3 - 2 - 1961 , 
27 Notification No 2 / 9 / 60- P II, dated 19 -4 -1961 . 
28 Notification No 2 / 4 / 61 -IP II, dated 14-9 -1962 . 

Notification No 2 / 4 /63-L II, dated 2- 8 -1963. 
__ Notification No. 2 / 5 / 63 P II , dated 30 - 8- 1963 
31 Notification No. 2 / 6 / 62 P. II , dated 62-1963 

Notification No 2 / 1 / 63- P II, dated 30 3 -1964. 
33 Notification No , 2 /4 /64 -P II, dated 16 - 9 1964 

Notufication No. 2 / 1 / 65- P II, dated 29 3- 1965 . 
13 Notification No 33 / 4(4) / 65- P. II , dated 11-3 1966. 

Notification No 15 /35 / 65 - P. II , dated 24-3 -1966. 
37 Notification No 2 / 1 / 66 - P. II, dated 9-8 1966 
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38 . Notification No. 8 / 1 (5) /65- P . II, dated 14- 9 -1966. 
39. Notification No. 2 / 4166- P . II , dated 14-12-1966 . 
40 . G.S . R. 1989 tated 21 -12- 1966 . 
41 . G . S. R . 1988 dated 21 -12-1966 . 
42. Notification No . 2 / 7 / 67 - P. II , dated 13- 12 -1967 . 
43 . Notification No. 2 / 3 / 64 - P . II , dated 5- 1 -1967. 
44 . Notification No . 25/ 3 / 66 - P. II , dated 24- 1 -1967. 
45. Notification No. 15 / 5( 8)/ 65 - P. II , dated 18- 2 -1967 . 
46 . Notification No . 2 / 6 /66- P . II, dated 2- 3 -1967 . 
47. Notification No. 21 / 1 / 67 - P . II , dated 17- 5 -1967. 
48. G. S. R. 243, dated 18- 2 -1967 . 
49 . Notification No. 2 / 4 /65- P. II, dated 29-6-1967 . 
50 . Notification No . 9 /2166 - P. II , dated 5 -8 -1967. 
51 . Notification No . 2 / 5 / 67 - P . II , dated 17 -10-67. 

Notification No . 15118 / 66- P. II , dated 25 - 9- 1967 . 
53. Notification No. 2 / 4 /67- P. II , dated 11 -5-1967 . 
54. Notification No . 2 / 8 / 67 - P . II , dated 18- 1 1968 . 
55 . 

G.S. R. 373, dated 23-2 -1968 . 
56. Notification No . 8 / 67 / 67 - P . II , dated 21 -5 - 1968 . 
57 . Notification No . 2 / 4 / 68 - P. II, dated 22 -5 - 68 . 
58. Notification No . 2 / 5 / 68 - P. II, dated 24- 6 -1968 . 
59. Notification No. 2110 /68 - . II , dated 5- 10-1968 . 
60 . G .S. R. 1021 dated 1- 6- 1968. 
61 . G.S. R . 2236, dated 20-9-1969. 
62 . Notification No. R.IX.1 /69- Estt. ( CRPF )- GPA-I . 

dated 12 - 11 -70. 
63.. Notification No . R IX . J / 69 - Estt ( CRPF) 9086- GPA. 

I , at. 19- 11 - 70 . 
64 . G .S. R. 243 dated 1 -1 - 1972. 

Notification No. R .JX . 1 /71 - Estt. ( CRPF) dated 

28- 7 -1971. 
66. Notification No. 4 /12 / 71- Pers. I, GPA. I , dated 

20-12- 1971. 

G. S. R. 83, dated 8- 1- 1972 . 
68. G. S. R . 146, dated 5- 2 -1972. 

Notification No . 4 / 2 /72-Pers. I, dated 6 - 4-1972. 
G.S. R. 235 , dated 10 -3- 1973. 
G. S. R. 316, dated 31 - 5 -1973. 

G. S. R. 439 , dated 28 -4 -1973 . 
73. G. S. R. 315 , dated 31- 3 -1973 . 

G. S. R. 438, dated 28 - 4-1973. 
G. S. R. 562, dated 2- 6- 1973 . 

G .S. R. 881 , dated 18- 8 -1973 . 
77 . G. S. R . 144 , dated 1 -2 -1975 . 
78. G. S. R. 411 , dated 29 -3 - 1975 . 

G. S. R . 939, dated 2- 8- 1975 . 
80. G. S. R. 2240, 2238, 2241 and 2239, dated 16- 8- 1975 . 
81. G.S. R. 37 , dated 10-1-1976. 

G.S, R. 2600 dated 15- 10-1975. 
G.S . R. 402 , dated 8-3 -1976. 

G.S. R. 544, dated 17 . 4-1976 . 
85 . G . S. R . 851 , dated 13. 6 -1976 . 

G.S. R. 1617, dated 20-11- 1976. 

G .S. R. 1618 , dated 20 - 11 - 1976 . 
88 . G. S. R . 480, dated 9 -4- 1977 . 

G.S. R . 823, dated 2-2 -1977. 
90. CS. R. 1673, dated 17-12-197. 


91 . 
92. 
93 . 
94. 
95. 
96 . 
97. 
98. 

99 . 
100 . 
101 . 
102 . 
103 . 
104. 
105 . 
106 . 
107 . 
108 . 
109 . 
110 . 
111. 
112. 
113 . 
114. 
115. 
116. 
117 . 
118. 
119. 
120 . 
121. 
122 . 


G. S. R. 358 , dated 18- 3- 1978 . 
G .S . R. 1154, dated 23 - 9 -1978. 
G.S. R. 775 , dated 9-6 -1979. 
G.S. R . 1391, dated 24-11 -1979. 
G.S. R . 75, dated 26 -1 -1980 . 
G .S. R . 421, dated 19- 4- 1980. 
G .SR. 235, dated 1-3 -1980 . 
G. S. R. 476 , dated 3 - 5- 1980 . 
G . S. R . 636, dated 14- 6 -1980 . 
G . S. R. 527, dated 6 - 6 - 1981 . 
G. S. R . 877 , dated 17- 9 -1981 . 
G. S. R. 163, dated 26 - 2-1983. 
G . S. R. 631, dated 27 -8 - 1983 . 
G. S. R . 749, dated 15- 10 -1983 . 
G. S. R . 768 , dated 22 - 10 -1983 . 
G. S. R. 117 ( F), dated 28- 2 -1985. 
G. S. R . 332, dated 6. 4 -1985 . 
G. S. R . 690, dated 27 - 7- 1985. 
G.S. R. 943 , dated 12- 10- 1985 . 
G . S . R . 548 , dated 26 - 7 -1986 . 
G.S. R. 569 , dated 2- 8-1986. 
G. S. R. 1006 , dated 22- 11 - 1986 . 
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भारतीय रिजर्व बैंक 


(विदेशी मुद्रा नियंत्रण विभाग ) 


केन्द्रीय कार्यालय 


बंबई, 24 फरवरी , 1994 
सा . का . नि . 178. --विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 1973 
( 1973 का 46 ) की धारा 13 की उपधारा ( 2 ) के अनुसरण में रिजर्व 
बैंक सहर्ष यह निदेश देता है कि दिनांक 9 अगस्त, 1989 की इसकी अधि 
सूचना सं . फेरा 80 / 89- आरबी को तत्काल प्रभाव से निम्नलिखित रूप से 
संशोधित समझा जाये: 

उक्त अधिसूचना में निम्नलिखित नया खंड (iv ) जोडा जाएगा - 
" ( v ) भारत में अथवा भारत में निवास करने वाले किसी व्यक्ति 
को , दिनांक 17 जुलाई , 1992 की केन्द्र सरकार की अधिसूचना सं . 
जी . एस . आर . 679( ई ) ( एफ . 10/ 22/ 90 अनिवासी कक्ष) के परन्तुक 
की मद ( 9 ) के अनुसार , ऐसे व्यक्ति द्वारा धारित 500 अमेरिकी 
डालर के तुल्य विदेशी मुद्रा अथवा मुद्राएं भारत से बाहर ले जाने 
की अनुमति देने के लिए । " 

[ अधिसूचना सं . फेरा 157/ 94- आर बी ] 

ओ . पी . सोढानी, कार्यपालक निदेशक 
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RESERVE BANK OF INDIA 


(Exchange Control Department) 

Central Office 
Bombay , the 24th February, 1994 


G . S. R . 178. -- - In pursuance of sub -section ( 2 ) of Section 
13 of the Foreign Exchange Regulation Act, 1973 (46 of 
1973 ) , the Reserve Bank is pleased to direct that , its Notifi 
cation No. F. E. R . A. 80 / 89 - RB dated 9th August, 1989 stands 
amended with immediate effect as under : 


In the said notification the following new clause (v) 

shall be inserted : 


"( v) to permit any person in , or resident in India , 

to take out of India foreign currency or curren 
cies equivalent to US $ 500 held by such person 
in terms of item (9 ) to the proviso to the Central 
Government Notification No . GSR . 679 (E ) (F . 10 / 
22 / 90 - NRI Cell) dated 17th July , 1992 " . 


[Notification No. F . E .R . A . 157 / 94 -RB ) 

O . P . SODHANI, Executive Director 


बम्बई, 24 फरवरी, 1994 
सा . का . नि . 179.- -विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 1973 
( 1973 का 46 ) की धारा 73 की उप धारा ( 3 ) और धारा 8 की 
उपधारा ( 1 ) के अनुसरण में तथा दिनांक 13 सितम्बर, 1983 की अपनी 
अधिसूचना सं . फैरा 62/ 83 आरबी के अधिक्रमण में रिजर्व बैंक विसी 
व्यक्ति को भारत के बाहर निवास करने वाले किसी व्यक्ति से जो कि 
भारत के भ्रमण पर हो , प्रदत्त सेवाओं के लिए अथवा किसी वैध दायित्व 
के निपटारे में , किसी विदेशी मुद्रा/ मुद्राओं में भुगतान प्राप्त करने की 
सहर्ष अनुमति प्रदान करता है : 

बशर्ते 500 अमेरिकी डालर अथवा इसके तुल्य राशि से अधिक 
राशि में प्राप्त इस तरह की किसी विदेशी मुद्रा/मद्राओं की बिक्री इसकी 
प्राप्ति से सात दिन के भीतर किसी प्राधिकृत व्यापारी को दिनांक 17 
जलाई 1992 की केन्द्र सरकार की अधिसूचना सं . जी एस आर - 679( ई ) 
( एफ 10/ 22/ 90 अनिवार कक्ष ) में निर्धारित रीति से की या करायी 
गयी हो । 


उद्योग मंत्रालय 
( औद्योगिक विकास विभाग ) 

केन्द्रीय बॉयलर बोर्ड 

नई दिल्ली, 25 मार्च, 1994 
सा . का . नि . 188. -- केन्द्रीय बॉयलर बोर्ड, भारतीय बॉयलर अधि 
नियम , 1923 ( 1923 का 5 ) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , धारा 31 की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार , भारतीय बॉयलर 
विनियम , 1950 में और संशोधन करने का प्रस्ताव करता है । प्रस्तावित 
विनियमों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जानकारी 
लिए प्रकाशित किया जा रहा है जिनके इनसे प्रभावित होने की संभावना 
है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना 
के भारत के राजपत्र में प्रकाशन की तिथि और इसके सर्वसाधारण 
को उपलब्ध होने के 45 दिन की अवधि की समाप्ति पर विचार किया 
जायेगा । 

इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के पूर्व, उक्त प्रारूप के संबंध 
में किसी भी व्यक्ति से प्राप्त आक्षेप या सुझाव पर केन्द्रीय बॉयलर बोर्ड 
द्वारा विचार किया जायगा । उक्त आक्षेप या सुझाव , केन्द्रीय बॉयलर बोर्ड , 
उद्योग मंत्रालय ( औद्योगिक विकास विभाग ) , उद्योग भवन , नई दिल्ली 
1100 11 के नाम भेजें । 

मसौदा विनियम 
1. इन विनियमों को इंडियन बॉयलर ( चतुर्थ संशोधन ) रंगूलेशन, 
1994 कहा जायेगा । 

2. इंडियन बॉयलर रेगूलेशन , 1950 (जिन्हें तत्पश्चात उक्त रेगूलेशन 
कहा जायेगा ) में , -- 

( क ) रंगूलेशन, 331 को उसी की उप रेगूलेशन ( 1 ) पुनाकित किया 
जायेगा ; 

( ख ) इस प्रकार पुनाकित उप रेगूलेशन ( 1 ) के पश्चात , निम्नलिखित 
उप रेगूलेशन निविष्ट की जायेगी, अर्थात् : -- 

“ ( 2 ) वैट बैक रिवसिंग चेम्बर वाले बॉयलरों पर, न्यूनतम दो 
फ्यूजीबल प्लग , एक रिवसिंग चेम्बर के क्राउन पर व 
दूसरा किसी एक टयूब प्लेट पर , लगाये जायेंगे । बिना वैट बैंक 
रिवसिंग चैम्बर बॉयलरो पर , कम से कम एक फ्यूजीबल प्लग फ्रंट 
एंड टयूब प्लेट पर उपलब्ध कराया जायेगा । प्लग इस तरह से 
लगाया जाएगा कि प्लग के फ्यूज हो जाने की दिशा में बॉयलर के 
अन्दर का दबाब छररों को बाहर धकेल दे । 

3. उक्त रजूलेशन में , गूलेशन 347 में , तालिका 1 में , स्तम्भ शीर्षक 
"गंधक प्रतिशत अधिकतम " व "फासफोरस प्रतिशत अधिकतम " क्रमश: में 
प्रविष्टि " 0 . 06 " के स्थान पर प्रविष्टि " 0 . 05" प्रतिस्थापित की जायेगी । 

4. उक्त रेगूलेशन में , रैगूलेशन 365 में -- 
( क ) उप रंगूलेशन ( बी ) में , पैरा ( 3) में , शब्दों “ चपटे छोरों का जोड़ 

से प्रारम्भित व अंकों व शब्द , “ 365/ 4 और 365/ 5 " से समाप्त 
उप पैराग्राफ के स्थान पर , निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जायेगा, अर्थात् : 
" चपटे छोरों का जोड़ आकृति संख्या 365/ 2, 365/ 2ए , 
365/ 3 और 3654 में दिखाई गई किसी एक विधि से होगा " । 
उप रैगूलेशन ( ई ) में , वाक्य " वैल्डिंग द्वारा जोडी गई शाखाओं 
की विधि प्राकृति संख्या 365/ 6 से 365/ 29 मे दिखाई गई है " 
के स्थान पर, निम्नलिखित वाक्य प्रतिस्थापित किया जायेगा , 
अर्थात् : - -- 
" वैल्डिग द्वारा जोड़ी गई शाखाओं की विधि आकृति संख्या 
365/ 6 से 365/ 29ए में दिखाई गई है । " 


[ अधिसूचना सं . फेरा 158/ 94- आर बी ] 
__ ओ . पी . सोदानी, कार्यपालक निदेशक 


Bombay, the 24th February, 1994 
G .S. R. 179 . - In pursuance of sub- section ( 1) of Section 8 
and sub -section (3) of Section 73 of the Foreign Exchange 
Regulation Act, 1973 (46 of 1973 ) and in supersession of 
its Notification No. F . E .R . A . 62 /83-RB dated 13th Septem 
ber 1983 , the Reserve Bank is pleased to permit any person 
to receive payment in any foreign currency /currencies from 
any person resident outside India and who is on a visit to 
India for services rendered or in settlement of any lawful 
obligation : 


Provided that any such foreign currency / currencies ac 

quired in excess of U /S $ 500 or its equivalent is 
sold or caused to be sold within seven days from 
its receipt to an authorised dealer in the manner 
laid down in Central Government s Notification No. 
GSR -679 (E ) (F . 10 /22 /90-NRI Cell) dated 17th 
July 1992 . 


[Notification No . F . E .R . A . 158 /94-RB ) 

O . P . SODHANI, Executive Director 
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( 1 ) प्राकृति संख्या 3652 के गणात निम्ननिलिन माङ्गलि प्रसिधि 

( ग ) प्राकृति मख्या 365/ 17 के स्थान पर, निम्नलिखित माकृति 
की जायेगी, अर्थाम - - 

प्रतिस्थापित की जायेगी, अर्थात् ...... 


AA 


WARNP 


PIO 


SAN 


L 


VI 


स 


In 


HILA 


KM 


स्टब + 
मोटाई 


अपन: - आकृति -10 23डी के दर्भ में 

वल्दारा को दिया 


है । 


( प ) प्राकृति संख्या 365/ 4 के स्थान पर , निम्नलिखित प्राकृति 

प्रतिस्पापित की जायेगी अर्थात् - -- 


6 


Con 


C. 


डी + 


-14 


मा 


आकृति ए . - 355 / 17 


minton . . 


PI 


टी = स्टब की मोटाई 
टी -: ऐड प्लेट की मोटर 

___ आकृति सं. 365 / 


[* r Il- - 8 3 ( 1) 1 


Ta f1 77977* . 19 . 6 ; 1994/ 


o , 19 in 


59 . 


( 3 ) for FSUT 365/29 na, Ferhaftemt of staff 

प्रविष्ट की जायेगी, अति -- - 


( 1) T T , FT . 178 fepta 24 78 , 1990 
( 2) AT FT. A . 4847 174 fatih 24 H7 , 1999 
( 3 ) # 1. 47. . 4711 485 14 9 FETT , 1995 
( 4 ) 71. 97 . FT , TOUT 516 fai 23 94TC , 199) 
( 5 ) 17 ,47.F . 741 634FT 25 farqatt , 1993 


MINISTRY OF INDUSTRY 
(Deparment of Induşirial Development) 

Central Boilers Board 

New Delhi, the 25th March , 1994 
G .S .R . 180 . - The following draft of certain regulations 
further to amend the Indian Boiler Regulations , 1950 , 
which the Central Boilers Board proposos to mako in exer 
cise of the powers conferred by section 28 of the Indian 
Boilers Act, 1923 (5 of 1923), is hereby published , as requir 
cd by sub - section (1 ) of section 31 of the said Act, for the 
information of all persons likely to be affcctod thereby and 
notice is liecby given that the said draft will be taken 
into consideration after the expiry of a period of forty - fivo 
days from the date on which copies of the Official Gazotte , 
in which this notification is published are made available to 
the public . 


Sky 


শুলাম 


: 


40 


2 . Any objections or suggestions which may be received 
from any persons with respect to the said draft within tho 
poriod so specified will be considered by the Contral Boilers 
Board . Such objections or suggestions should be addnosau 
to the Secretary, Central Boilers Board , Ministry of Industry 
(Department of Industrial Development), Udyog Bhavan , 
New Delhi- 110011 , 

DRAFT RFGULATIONS 
1. Thest regulatious may be calicd ihe Irlian Buriei (Fouxtlı 
Amendment) Regulations , 1994 . 


2 . In the Indian Boiler Regulations, 1950 (hereinafter refer: 
red to as the sald regulations), (1) regulation 331, shall be 
renumbered as sub -regulation ( 1) thereof ; 
(i) after sub-regulation ( 1) as so re -uumbered , the 

following sub regulation shall be inserted , namely — 


27 = Tun 17 tets 

ilgtā tu 365 / 298 


" (2 ) On bojlers having wet back reversing chamber , 

a minimum of two fusible plugs shall be fittod ; 
one on the crown of the reversing chamber & the 
othor on one of the tubo plates. On boilers not 
having wet back eversing chamber , at least one 
fusible plag shall be provided on the front end tube 
plate . The plug shall be fitted in such a way that 
in the eyent of fusion of the plug, the pressure in 

side the boiler shall push the pollets out." . 
3 . In the said regulations, in regulation 347 , in Table 1 . 
under column headings " Sulphur percent max" and " Phot 
phorus percent max." respectively , for 11c cntry " 06 " , the 
entry " 0 . 05 " shall be substituted . 


4 . In the said regulations, in regulation 365 


5. OFT MET Ät, 546 À , JT tantana ( 1 ) # ,kot, 
gaf treeTowarfar qa " . Tata, firriffent wit 57 TrīOTT, gering : 

Ryanata 562 i apren ! 
6 . 377 trener # , * TT 547 # 34 Flag 17 (1 ) , 
greffterno at " FEST frontare i ft" # FATA 497 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् -- 
# 7439 47 ter 562 # want featu fimt STOTT " 

[ fufa 0 ( 20 )/43 atrope ] 

विजय कुमार गोयल , मधिष 


li) in sub - regulation ( t ), in paragraph ( 3 ), for tho sub 

paragraph heginning with the words " The attach 
ment of flat ends" and ending with tho figuros and 
word “ 365 /4 and 365 / S" , the following shall be 
substituted , namely : - 


" The attachment of uat euds shall be by one of the 

methods shown in T igurc Nos . 36 .5 /2 . 365 /2A , 
365 /3 and 365 /4 ." ; 


पर टिप्पण . मन मिनियम भार । * रापन में भार आ . THE 
NUO 1714 15 ART , 1930 TT TT Thin 14 
थप अन्तिम बार निम्नलिखित प्रधिसूचनाओ से संशोधित किये गए थे : - 


( II ) in sub - regulation (e ), for the sentence " Method of 

attachment for branches secured by welding aro 
shown in Figures 365 /6 to 365 /29" , the sentence 

!1 te lub titilte si , imely .- - 
Plethod of attachment for branches secured by weld 

ing are Niown in Figures 2652 to 365 24A ." ; 
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( 111 ) aftor figure No 365 / 2 , the following figure shall be 

inserted , namely - - 


( v ) fos figwe No. 365 / 17, the following figure shall 

substituted , nanely - 


be 


* 


A 


¥177 FEFENEME 7 GRU . 


FIT " ; 365 .2 


( iv ) for figure No. 365 /4 , the following figure shall 

substituted , namely 


be 


He 


tar 


EIGUHE 365 : 17 


th 


YAH ! 


L AGU 


J6544 
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भारत का गमपा अप्रैल 16, 1994/ 26, 1911) 
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( vi) after ligure No. 365 / 29, the following new figure shall 

Footnote : - The principal regulations were published in 
be inserted , amely : - - 

the Gazette of India as S . R . O . No . 600 dated 15th 
September , 1950 and last amended vido Gazette noti 
fications 


(i) GSR 178 daled 24th March, 1996 
( ii) GSR 179 , dated 24th March , 1990 
( iii) GSR 488 dated 9th October, 1993 
(iv ) GSR 516 dated 23rd October, 1993 
( v ) GSR 634 dated 25th December , 1993. 


N 


727777 


नई दिल्ली, 29 मार्च, 1994 
मा . का . नि . 181.---केन्द्रीय बॉयलर मोई , भारतीय पॉयलर अधि 
नियम , 1923 ( 1923 का 5 ) की धारा 28 वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , धारा 31 की उपधारा ( i) की अपेक्षानुमार, भारतीय 
बॉयलर विनियम , 1950 मे और संशोधन करने का प्रस्ताव करता है । 
प्रस्तावित विनियमों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जान 
कारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है जिनके इनसे प्रभावित होने की 
मभावना है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर हम अधि 
सुचना के भारत के राजपत्र में प्रकाशन की तिथि और इसके सर्वसाधारण 
को उपलब्ध होने के 45 दिन की अवधि की समाप्ति पर विचार किया 
जायेगा । 
___ स प्रकार विनिर्दिष्ट अधि की समाप्ति के पूर्व, उक्त प्रारूप के संबध 
में किसी भी व्यक्ति से प्राप्त माक्षेप या मुलाव पर केन्द्रीय गायनर बोर्ड 
जाग विचार किया जायेगा । उक्त आक्षेप या सुझाव सचिव, केन्द्रीय गोयलर 
बोर्ड उद्योग मंत्रालय ( औद्योगिक विकास विभाग ) , उद्योग भवन, नई दिल्ली 
110011 के नाम भेजे । 
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MediN 


Prima 


मसौदा विनियम 


1 . इन विनियमो को इंडियन बॉयलर ( पाचवा संशोधन ) रैगुलेमान , 
1994 पाहा जायेगा । 


2 . इडियम बॉयलर रंगमेशम , 1950 (मिन्हें समाश्चात् उक्त रेगूलेशन , 
कहा आएगा ) में , रैगलेशन 187 के स्थान पर, निम्नलिखिप रंगलेगन 
प्रनिम्थापित की जायेगी, अर्थात : - - 

"187. वाटर ट्पूब बॉयलरों में प्रतिपूतिकम मराछ-- -किसी भी 
प्रक्षतिपूर्तिकृत सुराख का अधिकतम व्यास 203 मिलीमीटर से अधिक न 
होने हुए, प्राकृति 9 बी 9 मी में दिखाये गये डी में अधिक नहीं होगा । 


2 . DIRE INCRESS 


FIGUHK 365 /294 


प्राकृति बी ए सी मे दिखाये संकेत निम्नलिखित मप में परिभापिन 
होग : 

पालो 
क = - -- - -- - - --- - - - --- - समीकरण 20 

1 . 8 . एफxई 


5 . In iho said regulations , in regulation 546 , in sub -regula 
tion (1), after the words " completion of all welding occurring 
at the end " , the following shall be added namely 

___ "in accordance with 1egulation 562 ". 


6 . In the said regulations, in regolution 547, in sub -regu 
lation ( a), in the opening paragraph, for the words " The weld 
ing sheli he stress-relievel" the following shall be substituted , 
namely : 


जहाँ 
पी - परिचालन दबाव ; 
डी - सराम का अक्षियातम म्योकायं ध्यास ( इलिप्टीकल या ओवराज 
मराखों के लिये , ही दोनो पक्षों के ओमन भान के बराबर लिया 
जायेगा ) ; 
" डो " = शैल का वाह य म्याम , 
ईशैल को वास्तविक मोटार 

फ - स्वीकार्य स्ट्रैम , 


“ The welding hall lie stress relieved in accordance with 

regulation 502 " . 


frhle No:SE0x9s:zoiters 


file No . 6( 20 ) / 93- Boile15 

V . K . GOFL, Secy . 


पाकिस्सम भासा मामलोमीटर उससे अधिक नहि शवविकास मात्र का 


जब क का मान ] या उससे अधिक हो , तो अप्रमिस मगख का 
अधिकतम भाप 51 मिलीमीटर ( 2 इंच ) होना माहिहा । 
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_ _ _ . . - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - -- - - - - 
3 . उक्त रेगूलेशन में , रेगूलेशन 271 मे , उप -रेगलेशन (ii ) में , “ताप 

( बी ) 102 मिलीमीटर ( 4 इंच ) से छोटे मोर के पाइप .----किसी 
मान पर " शब्दों के माथ समाप्त, मकेत चिन्ह " एम प्रार " की व्याम्या में 

पाइपलाइन पर प्रत्येक छोरद्वारा किये गये, संयोगिक चुने गधे वैल्टो 
पश्चात् निम्नलिखित टिप्पणी प्रविष्ट की जायेगी, अर्थात् .---- 

का एक प्रतिशत, न्यूनतम प्रति बैर, एक मल्ल पर रियोराफी या 
___ "टिप्पणी : यदि द्रव्य मानक में एस मी का मान नहीं दिया हुआ और 

अन्य पारित निधि में नौन रेस्ट्रकटिय परीक्षा की जायेगी । " 
ऐसे द्रव्य भारत में ण बाहर बॉयलर मं प्रयोग किये जाने होते है, ऐमे द्रव्यों 

५ उक्त रंगलशन में , रंगलेशन 573 के स्थान पर , निम्नलिखित 
की स्वीकार्य स्ट्रेम का निम्न में से मोटा मान लिया जायेगा । 

रंगलेशन प्रतिस्थापित की जायेगी , अर्धाम् :-- - 
ईटी एम प्रार 

"573, स्टै पाइप व शाखाये -- 
- - - या - - -- 
1 , 5 

( ग ) माडनटिग व फिटिंग को जोड़ने वाली सभी पोगों की मोटाई 
4. उक्त रेगूलेशन मे , रैग लेणन 210 में , उप रैग लेशन ( डी ) मे , 

य बोल्ट इन रैगुलेशन के परिशिष्ट ई में दिये गये मापों के अनुसार 
" 250° मेंटीग्रेड प्रयोग किया आयेगा " पर समाप्स , संकेत चिन्म " एम मो " 

होंगे । यद्यपि किसी भी दशा में फौज की मोटाई 13 मिलीमीटर 
को व्याख्या के पश्चात, निम्नलिखित टिप्पणी प्रविष्ट की जायेगी , अर्थात् : 

में कम नहीं होंगी । 
___ "टिप्पणी : यदि द्रश्य मानक में एम मी का मान नहीं दिया हुमा 

( बो ) ( क ) नाणा व दूसरे जोड़ों की दीवार की मोटाई प्रयोज्य 

लोडिंग प्रर्थात् प्रातरिक दवाय , बैनडिंग व स्थायी बोस के लिए 
और ऐसे द्रव्य भारत ने या बाहर बॉयलर में प्रयोग किये जाने जाने हैं , 

विशिष्ट मोटाई से कम नहीं होगी । 
ऐमे द्रव्यों की स्वीकार्य स्ट्रैम का निम्न में से छाटा मान लिया जायेगा : 

( ख ) दबाब लोडिंग रेगूलेशन 564 से निकाली जायेगी, परन्तु किसी भी 
ई . एमआर 

स्थिति में मोटाई निम्नलिखित सूत्र से निकाले गये मान से कम 

नहीं होगी : 
1 . 5 15 

टी -- 0 . 04ठी + 2. 5 मि . मी . - ( समीकरण 12/10 ) 
___ 5. उक्त रंगलेशन मे , रंगलेशन 338 में , उग रंगलेशन ( ए ) मे “धार 
के प्राचालित दबाब " पर समाप्त, संकेत मिन्ह "एम सी " की व्या मया के 

जहाँ टी स्टंड पाइप की मोटाई व श्री जोड़ का माहय व्याम होगा । 
पश्चात, निम्नलिखित टिप्पणी प्रविष्टि की जाएगी, अर्थात् : 

यदि शाखा को चूडियो द्वारा कमा आसा हो , मोटाई " टी " चूधी की गहराई 

पर मापी जायेगी । 
पणी : यदि द्रव्य मानक में एम मी का मान नहीं छुपा दिया और 
ऐसे प्रभ्य नारत मे या बाहर बॉयलर में प्रयोग किये जाने जाते हैं , ऐसे द्रन्यो 

( मी ) जहां दोहरे फ्लैज की भाप पाइप गुंडाकार हो, बॉयलर और 
की स्वीका: स्ट्रेस का निम्न में से छोटा मान लिया जायेगा : 

फिटिंग को जोड़ने वाली फ्लेज की मोटाई इन रैगनेशन के 

परिशिष्ट ई में दिये गये फ्लैग कनेनशन पर पाइप के सराग्न 
६ टी एस प्रार 

के अनुसार होगी । " 
1 . 5 1 . 5 

मिसिल संख्या 6 ( 21 )/ 93-बॉयलर] 

विजय कुमार गोयल, गचिर 
6 उक्त रेगूलेशन में . रेगूलेशन 349 में , तालिका 2 में, “कान स्टील " 
व " काम्ट स्टील " प्रविष्टियों के सामने , स्तम्भ " मधिकत्तम स्वीकार्य तापमान " 
में ,- - 

पाव टिप्पण : मूलषिनियम एस० भार० ओ० संख्या 600 दिनांक 15 मितम्बर, 
( क ) उप शीर्षक "सें . " के नीचे, प्रविष्टि " 482 " जहां कही भी हो , 

1950 मे केवल अंग्रेजी में प्रकाशित किये गये थे व अन्तिम बार निम्नलिखित 
के स्थान पर, प्रविष्टि " 454 " प्रतिस्थापित की जायेगी ; 

अघिसूचना से संशोधित किये गये थे : 
( ख ) उपशीर्षक " फा . " के नीचे प्रविष्टि " 900 " जहां भी हो , के म्यान 

( 1 ) मा . का . नि . संख्या 178 दिनाक 24 मार्च, 1991 
पर, प्रविष्टि " 650 " प्रतिस्थापित की जायेगी । 

( 2 ) सा . का . नि . संख्या 179 दिनांक 24 मार्च, 199c 

( 3 ) सा . का . नि . संख्या 49s दिनांक 9 अक्तूबर , 199. 
7. उक्त रेगुलेशन मे , रेगलेशन 350 में , अम्ल में निम्नलिखित टिप्पणी 

( 4 ) सा . का . नि . मख्या 51 6 दिनांक 23 अक्तूबर, 1993 
जोड़ी जाएगी, अर्थात् : --- 

( 5 ) मा . का . नि . संख्या 63 4 दिनांक 25 दिसम्बर, 1993 
___ "टिप्पणी :- - यदि द्रव्य मानक में एस सी का मान नही दिया हुआ और 
से द्रव्य भारत में या बाहर बायलर मे प्रयोग किये जाने जाते है, ऐसे द्रव्यों 

New Delhi, the 29th March , 1994 
की स्वीकार्य स्ट्रेस का निम्न में से छोटा मानलिया जायेगा : 

G . S .R . 181, — The following draft of certain rogulation 

further to amend the Indian Boiler Regulations , 1950 which the 
ईटी एस आर 

Central Boilers Board proposes to make in exercise of the 
-- - - - - या - -- - 

powers conterred by Section 28 of the Indian Boilers Act, 
__ 1 . 5 15 

1923 ( 5 of 1923), is hereby published . as required by sub 

Scction ( 1 ) of Section 31 of the said Act, for the information 
१. उक्त रैगमेशान मे , रंगूलेशन 3G0 में , उप -रेगूलेशन ( डी ) मे , क्लाज of all persons likely to be affected thereby and notice is , 

hereby given that the said draft will be taken into considera 
( 4 ) में श्रेणी II के पाइपलाइन के जांचो मे मबधिप्त , उन क्लाज ( iii ) के 

tion after the expiry of forty - five days from the date oni 
पश्चा. निम्नलिखित प्रविष्ट किया जायेगा, अर्थात :--- 

which copies of the Official Gazette containing this notificat 

tion is made available to the public . 
" । उप मलाज ( ii ) या (iii ) में कुछ भी रहते हुए यदि पैसा 

2 . Any objections or suggestions which may be received 
को मान डैस्ट्रकटिय जांच के लिये निम्नलिखित तरीके से जांचा 

from any persons with respect to the said draft within 
गया मो बैन्ड टैस्ट छोड़ दिया जायेगा : 

the period so specified will be considered by the Central 

Boilers Board . Such objections or suggestions should be 
( v ) 102 मिलीमीटर ( 4 इंच ) से बड़े घर के पाइप : -- किमी addressed to the Secretary , Central Boilers Board , Ministry 

of Industry (Department of Industul Developmint) Udyry 
पाइपलाइन पर प्रत्येक वेल्डर द्वारा किये गये संयोगिक चुने हुए 

Bhis nn. New Delhi-110011 . 
वरुडों का 5 प्रमिशन , न्यूनतम प्रति बैबर दो बैलर , पर रेडियो 

DRAFT REGULATIONS 
ग्राफी या अन्य पारित विधि से नान कैम्ट्रपिटय परीक्षा की 

1. These regulations may be called the 
जायेगी । 

Indian Boiler 
( Fifth Amendment) Regulations, 1994 
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T 


F1 01516 


16 1994 26, 1916 


( 147 ] - - 


TE 3 ( i) } 


2 . In the Indian Boiler Regulations, 1950 (hereinafter 
referred to as the said regulations), for regulation 187 , the 
following regulation shall be substituted , namely : 


" 187 . Uncompensated holes in Water Tube Boilers. 

The maximum diameter of any unreinforced open 
ing shall not exceed d as shown in Figures 9 - B 
and 9 - € subject to a maximum of 203 millimetres. 


where 
P = working pressure ; 
d = maximum allowable diarueter vf opening in the 

case of an opening of elliptical or obround form , 
the mean value of the two axes of tle opening 

shall be taken for d ) ; 
D = outer diameter of the shell ; 
e = actual thickness of the shell ; 

f = allowable stress ; 
When K has a value of unity or greater, the maximum 
size of an unreinforced operating shoulti be 51 millimetres 
(2 inches) . 


as 


The notations in Figures 9 - B and 9 - C are defined 
follows : 
P . D 

. . . . . . . . . Ean . 20 - 
K 

1 .82 fe 


1!1. j:VA 
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for 
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Figure 9B 
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Figure 9C 


3 . in the said regulations, in regulation 271, ip sub 
regulation ( ii ), after the explanation of thç abbreviation SR 
ending with the words " at the temperature " , the following 
Note shall be inserted , namely : 


been used in boilers in India or abroad, then for 
Auch materials the allowable stress may be taken 
as the lower of 
Et 

ST " 
- or - 

1. 5 


“ Note - - In case Sc values are not available in Material 

Standards and such materials are known to have 


1. 5 
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- - - - - - 
4 . In the said regulations, in regulation 290 , in sub 

(b ) ( i) The wall thickness of nozzles and other con 
regulation ( d ), after the cxplanation of the abbreviation Sc 

nections shall not be less than that specified for 
endiog with 250°C shall be lised " , the following Note 

the applicable loading, namely , internal pressure , 
shall be inserted , namely : 

bending and static louds. 
" Note - In casc Sc values are not available in Material 
Standard and such materials are known to have 

( ii ) The pressure loading shall be determined by 
becn used in boiler in India or abroad . then for 

regulation 564, but in no case shall the thickness 
such materials, the allowablo stress may be taken 

be less than that calculated by the thickness 
a the lower of 

formula - 
Et or Sr." 

t = 4D + 2. 5 tom (oqquution XO |10 ) where , t is the 
1. 5 1. 5 

thickness of stand pipe and D is the outside 
5. In the said regulations, in regulation 338 , in sub 

diameter of connection . If the branch is con 
regulation (a ), after the explanation of the abbreviation " SC " 

nected by screwing, the thickncs t shall be 
ending with the words " working metal temp." , the following 
Notc shall be inserted , pamely : 

measured at the root of the thread . 
" Note - In case SC values arc not available in Material 

(c) Where a double flanged stcam pipe is tapered , the 
Standard and such materials are known to have 

thickness of flange joining the boiler and fitting 
been uacd in boilers in India or abroad , then for 

shall correspond to the borç of piper at the flange 
such , materials the allowable stress may be taken 

connection in accordanco with Appendix # of these 
as the lower of 

regulations ." 
fit or Sr." 

[No. 6 (21) /93-Boilers ] 
1 . 5 1 . 5 

V . K . GOEL , Secy. 
6 . In the said regulations , in regulation 349 , in Table 2 , 
against the entries " carbon steel" and " cost steel" , undor 
the column "maximum permissible temperature" , - - 

Footnote. - The principal regulations were published in the 

Gazette of India as SRO No. 600 dated 15th 
(a ) under the qub -heading C , for the entry " 482" , 

September, 1950 and last amended vide Gazetta 
wherever it occurs , the cutry " 454 " shall be 

notifications 
substituted ; 

(i) GSR 178 dated 24th March , 1990 
(b ) under the sub -heading " F " , for the entry " 900 " , 

( ii) GSR 179 dated 24th March , 1990 
wherever it occurs, the entry " 850 " shall be 

( iu ) GSR 488 dated 9th October, 1993 
substituted. 

( iv ) GSR 516 dated 23rd October, 1993 
7 . In the said regulations , in regulation 350 , the following 

(v ) GSR 634 dated 25th December, 1993 . 
Noto shall be added at the end , namely : 
" Noto - In canc Sc values are not available in Material 

Standard and such materials are known to have 
heen used in boilerg in India or abroad , then for 
such materials, the allowable stress may be taken as 
the lower of 

वाणिज्य मंत्रालय 
Et 

Sr" . 
- or 
1 , 5 1 . 5 

Af fert ), 28 AT 1994 
8 . In the paid regulations , in regulation 360 , in sub 
regulation ( ), in claus (4 ) relating to Tests for class II 

17 . f . fr. 182- cita , frutar (parte frotator 
pipelines , aftei sub - clause (iii ), the following shall be inscrted , att forter ) afufirah , 1963 ( 1963 47 22 ) # ETTT 40117 
namely : 

वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, निर्यात निरीक्षण परिषद (निदेशक ) 
" ( iv ) Notwithstanding anything contained in sub - clauscs 

wift figh , 1991 AT TUTUT T7 ii fara framfariry fath Thr 
( ii ) and (iii), tho bend tests shall be digpenged with 
in cpso the welds have been non -destructively tested 

fa : 
in the following manner : 
A . " Piping over 102 mm ( 4 in .) bore - Five per 

1. ( 1 ) छन नियमों का सक्षिप्त नाम निर्यात निरीक्षण परिषष 
cent of the welds made by cach welder on a 

(Fardura ) waff (Kent ) f44 , 199461 
pipeline with a minimum of two wolds per welder . 
selected at random shall be subjected to a non 
destructive examination by radiographic or other 

( 2) À FAIT WHIT ENTI 
approved metods. 
B . Piping 102 pm (4 in .) bore and under - One por 

2. Fraga fertur afer ( forderº ) ff fun 1991 * 
cont of the welds made by cach welder on a # MAY 11 # , " fame after , atfutHTTC, HTGT 717 - -HTT " 
pipeline with a minimum of one weld per welder , 
aclected at random shall be subjected to non 

के स्थान पर " अपर सचिव, वाणिज्य मंत्रालय भारत सरकार - - सदस्य " रखे 
destructive examination by radiographic or other org 

Approved methods . 
9 . In the said regulation , for regulation 573 , the following 

[ FT. # 497 1/4 1/87-6 . 976 . 760 ) 
rogulation shall be substitutod , namely S 
373 . Stand pipes and branches - - 

कु . समा , मुम्बणा, निदेशक 
(1 ) Tho thickness and bolting of all flangos for joining 
the mounting and Attings shall be in accordanco 

fo : FATA # 47.FT . FT . 2334 , Artta 29 -8 -1991 aret 
With the dimention 16 laid down in Appendix E 

infra fute MT AT, FT , FTO 312 fatah 3- 6- 93 
to these sogulations . In no case , however, shall 

पारा संशोधित । 
the thickness of fanges bo less than 13 mm . 
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MINISTRY OF COMMERCE 


(2 ) They shall come into force with immediato affect. 


New Delhi , the 28th March, 1994 
G. S. R . 182.- - In exercise of the powers conferred by 
Section 4 and 17 of the Export ( Quality Control and Inspec 
tion ) Act, 1963 (22 of 1963), the Central Government hereby 
makes the following rules ro amend tho Export Inspection 
Council ( Director ) Recruitment Rules, 1991, namely : 


2. In the . schedule to the Export Inspection Council 
(Director ) Recruitment Rules, 1991, in column 11 for words 
" Special Secretary , Miinsuy or commerçc , Government of 
India - Member ", the words " Additional Secretary , Ministry 
of Commerce , Government of India - Member " shall be 
substituted . 

__ [ File No. 1 / 41 /87- EI & EP ] 
KUM. SUMA SUBBANNA, Director 


1. ( 1 ) These rules may be called the Export Inspection 

Council ( Director ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 
1994. 


Note. . -The Principal Rules, were published vide No . GSR 

2324 dated 29 -6- 1991 and amended vide GSR No . 
312 dated 3- 6-1993. 


- 


मानव संसाधन विकास मंशालय 


( संस्कृति विभाग ) 


नई दिल्ली , 2 [ मार्च , 1994 


सा . का . नि 183 -- राष्ट्रपति , मयिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रपत्त शक्सियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय मारहतिफ संपति संरक्षण 
मनसंधान प्रयोगणाला, लखनऊ में जगेष्ट र अा भागयक और महायक म्मकाभ्या के पो प . भसी की पद्धति का निनियमन करने के तिा निम्नलिखित नियम 
मनाते है, अर्थात् .. . 


1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय सांस्कृतिक सम्पत्ति संरक्षण अनुसंधान प्रयोगशाला, लखनऊ ( ज्येष्ठ संरक्षण 
साहायक और महायफ पुस्तकाध्यक्ष ) भर्ती नियम , 199 3 है । 


( 2 ) ये रापपान में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होगे । 


2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होगे, जो इन नियमों से उपाबत अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिविष्ट हैं । 


3. भर्ती की पति, प्रागु-सोमा , अर्हताएं भादि ---- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राग -मीना, प्रताएं और उनसे संधिम अन्य चातें वे होगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से मतम्भ 14 मे विनिविष्ट हैं । 


4. निरर्हता . यह व्यक्ति - - 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिनकी परनी जीवित है, विवाह किया है, मा 


( ख ) जिसने या पति या अपनी पगों के नावित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है . 


उक्त पदो पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 


परम्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुगेय है और ऐसा करन के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी याविण को इस नियम के प्रवर्नन से छुट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, यहां यह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
सेखबश करफे तथा गंघ लोक सेवा भायोग से परामर्श के रक , इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के अक्तियों को घामान, प्रादेग द्वारा शिथिल 
कर सफेगी । 


6 . व्यावृति : - इन नियमो की कोई बात, ऐसे प्रारक्षण , भायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही गलेगी, जिनकी केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गागोंके अनुथार अनुसूचित जातियों, अन् मूतिम मनवासियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य नियोग प्रयर्न के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


[ माग [[ - - सण ( i) ] 


मारतका रानात : अप्रैल 16, 1994/ 


26, 1910 
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अनुसूची 
वेतनमान 


पदका माम 


वर्गकिरण 


पदों की 
मंख्या 


वयन पर 
अथवा 
अचग पद 


मीरे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के मेवा में जोरे गए बयां 
लिए प्रायु सीना 

का फायदा केन्द्रीय 
सिथिल मेवा ( पेंशन 
नियम , 1972 के 
मियम 30 ) के अधीन 
अनसेय है या नहीं । 


- -- --- -- 


- - - 


पयन 


1 . ज्यो ठमराश 

सहायक 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1640- 60- 2600- 
ममत् ख मराजपत्रित ६ . रो - 75- 2900 . रु 


( 1993 ) 
* कार्यभार के 
माधार पर 
परिवर्सन 
किया जा 
मकता है । 


30 वर्ष से अधिक नही 

नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

अनुदेशों या आदेशों के अनुसार 
मरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष तक 

जियिन की जा सकती है ) । 
टिपण आयु मामा अवधारित करने के 

लिए निर्णायक तारीख भारत में 
अभ्यर्थियों से प्रावेधन प्रान करने 
के लिए नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी । ( न कि वह अंतिम तारीख 
जो असम , मेघालय, अरुणाचल 
प्रवेश, मिजोरम , मणिपुर, नागालैंड, 
त्रिपुरा, सिगिकम , जम्मू -कश्मीर 
राज्य के साथ खंड, हिमाचल 
प्रदेश के माहौल और स्पीति जिले 
तया चम्बा जिले मे पागी उपखंट , 
अंडमान और निकोयार टीप या 
लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए विहित 
फी गई है ) । 


-- - - - - - - - - - - 


- - - - - . . . - . .. 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - ...- 


- 


- -.- ... -- -- 


- ... - --- -- - 


भती किए जाने नाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

प्रहताएं 


परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 


मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों 

की बशा में लागू होंगी या नही 


9 


10 


सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों और प्रोन्नत 

व्यक्तियों के लिए दो वर्ष । 


मावश्यफ : 

श्रायु : नहीं 
1. किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय/ संस्थान से रसायन विज्ञाग शैक्षिक प्रता: हो 
विषय सहित बी एम सी या ललित कला/ मोडलिंग में विगी 

मा समसुल्य डिप्लोमा । 
2. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय या संस्था से सास्कृतिक 

संपनि संरक्षण में छह मास के प्रणिभण पाट्यशन का प्रमाण 
पत । 
3. संरक्षण कार्य मे तीन वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 
I. भईनाएं अन्यथा मुमहित प्रधिया को बशा में गप लामा 

सेवा पायोग के विधेमानुसार शिथिल की जा सकती है । 
2. अनुभष संबंधी प्रहमा ( अर्हताएं ) संघ लोक सेवा आयोग के 
पियकानुसार अनुसूचित जातियां और अनुसूचित जनजाति 
के अभ्यर्थियों की दशा में सब विधिल की जा सकती है ( है ) 
जब चयन के पिसी प्रश्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की 
यह राय है कि उनके लिए प्रारशित रिक्तियो को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदाया के अभ्योपयों 

के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की मनावना नहीं है । 
पांछनीय : 
किसी माग्यता प्राप्त विपरिधाराय स रसायन मिान मम. 

एस . सी . की जियो । 
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- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


भर्ती की पद्धति भर्ती गीधे होगी या प्रोन्नति द्वाग या प्रतिनियुक्ति / स्था 
नान्तरण द्वारा मथा विभिन्न पनियों द्वारा भरी जान बाली रिक्तियो की 

प्रतिशतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुषित /स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनस 

प्राप्नति प्रतिनियुक्ति /स्थामातरण किया जायेगा 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


+ 


- 


+ 


- 


- 


- . - - - 


+ 


+ - 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानासरण द्वारा 

और दोनी के न हो सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । 


प्रोन्नति : 
ऐमा तकनीकी प्रत्यावर्तक जिसने उस श्रेणी में पाप वर्ग निमित सेवा 
___ की है । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदा पर धारण किए हुए हैं, 

या 
{ 2 ) जिन्होने 1400 - 2300/ 2600 या समतु -य येननमान माले 

पदो पर पाच वर्ष नियमित सेवा की है, और 
( ग्य ) जिनके पाम स्तम्भ 8 के अधीन सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोमति की सीधी पकिम 
में है. प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के 
पात नहीं होगे । इमी पकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति प्रोति धारा 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास नहीं होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 
या किसी अन्य संगठन विभाग म इस नियुक्ति से ठोक पहले 
धारित किसी अन्य कार/वाहय पद पर प्रतिनियुमित की अवधि 
है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण के लिए अधिकतम आयु सीमा पावन प्राप्त होने 
की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


यदि विभागीय प्रोन्नप्ति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने मे किन परिस्थितियो मे सघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जायेगा । 


12 


सीधी भर्ती करते समय संघ लोक सेवा प्रायोगा से परामर्श करना प्रावस्यक 


समूह ब विभागीय प्रोन्नति सगिति . 
( पुष्टि पर विचार करने के लिए ) . 
1. संयुक्त सचिव/ मयुमत शिक्षा सलाहकार, सस्कृति विभाग----अध्यक्ष 
2 उप सचिव/उप शिक्षा सलाहकार, संस्कृति विभाग-- - सदस्य । 
3 निवेशक, राष्ट्रीय मनसंघान प्रयोगशाना --- मवस्य । 
टिप्पण , सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से मबंधित विभागीय 

प्रोन्नति समिति की कार्यकार्याि , भघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोदनाथ 
भेजी जाएंगी । किन्सु, यदि पायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है, तो 
विभागीय प्रोजन समिति की बैठक सघ लोक मेवा आयोग के अध्यक्ष 
या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


- 


- - 


- - - 


- 


---- - 


- 


- 


- - - 


- 


5 


लागू नहीं 

होता 


2. सहायक पुस्तकाध्यक्ष 1 * साधारण केन्द्रीय सेवा, 1640- 60- 2800-. 

( 1993 ) समूह ख , अराजपत्रित द . रो , - 72 -2900 १ . 
* कार्यभार के अननुसचिवीय 

आधार पर 
परिपतन 
किया जा 
सकमा है । 


30 वर्ष से अधिक नही 
( मेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

अनुदेशो या मादेशो के भमुसार 
सरकारी सेवको के लिए 5 वर्ष की 

शिथिल की जा सकती है ) । 
टिप्पण प्रायु सीमा अबधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख भारत में 
प्रभ्याथियो से भावेदन प्राप्त करने 
के लिएनियत की गई अतिम तारीख 


[ माग II. - खण्ड 3 ( 10 ] 
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- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


होगी । ) न कि वह अतिम तारीख 
जो असम , मेघालय , अरुणाचल 
पदेश, मिजोरम, मणिपुर , नागालेउ , 
त्रिपुरा, सिक्किम, जम्मू कश्मीर 
राज्य के महाख खड , हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिले 
तमा चया जिले के पांगी उपखड , 
अरमान और निकोबार द्वीप या 
लक्षद्वीप के अभ्यर्थियो के लिए 
विग्नि की गई है ।) 

- - - - - - - - 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


10 


लागू नहीं होता 


सी भी किए जाने वाले व्यक्मियो के लिए दो वर्ष 


- - - - - - - - - 
प्रावश्यक 
1 किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या समनुष्य 
2 किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में पुस्तकालय विज्ञान में 

डिग्री या समतुल्य सिप्लोमा 
3 किसी ख्याति प्राप्त पुस्तकालय में उनरदायी हैसियत का दो 
__ वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण 
1 अर्हताा अन्यथा मुभहित अभ्यर्थियो की दणा मे संघ लोक 

सेवा आयोग के विवेकानुमार शिथिल की जा सकती है । 
2 अनुभव सबधी अर्हता ( ग्रहलाएं ) मघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जनजानिया 
के अभ्यर्थियो की दशा मे तब शिथिल की जा सकती है ( है ) 
जब चयन के किसी प्रकम पर संघ लोक मेवा आयोग की 
यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्मियो को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन ममुदायो के अभ्यर्थियो 

के पर्यापम मख्या में उपलब्ध होने की सभावना नहीं है । 
वाछनीय 
1 उत्तरदायी पद पर प्रलेखन कार्य का अनुभव । 
2 अंग्रेजी के अतिरिक्त क्सिी 1क अाधुनिक यूरोपीय भाषा का 
कार्यमाधक ज्ञान । 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 
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पदोभान द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा अन्यथा मीधी भर्ती वाग 


प्रोन्ननि/प्रतिनियुक्मि पर स्थानांतरण 

। केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी 


( क ) ( 1 ) ओ नियमिस प्राधार पर सभा पद धारणकिए 

या 


हैं, 


( 11 ) जिन्होने 1 100 -- 2300-- 26007 का ममतुम्न वेतनमान याने 

पदो पर पांच वर्ष नियमिा मेवा की है या 


( म्म ) जिना पार स्तम्भ 8 के अधीन मामा का जान बाले 

व्यक्तियों के लिए विहिन क्षिा प्रताप श्रीभ अनभव है । 
( 2 ) बाहुग व्यक्तिया के माथ-मार विभागीय स्तषालय सहायक के 
मगध मे मा विमार किया जायगा जिन्हान उम श्रेणा में गाय वर्ष 
नियमित सेवा । । यदि उस पद पर निपक्ति के लिए उसका 
चया कर fITE जाता है तो उस पद को पालति जाग भरा 
गया समझा जागा । 


- - - 


- 


- - 


-- -- 
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पोषक प्रवर्ग के लिए विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति 

में हैं, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति प्रोप्रतिद्वारा नियुक्ति 

के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गन केन्द्रीय सरकार के उमी 

या किसी अन्य संगठन विभाग में पम गियक्ति से ठीक पहने 
धारित किमी " अन्ध बारह वाहप पद पर प्रतिनियविक्ष की प्राधि 
है साधारणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
( प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण के लिए अधिकतम प्राय मीमा आवेदन 
प्राप्त होने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


. 


. . 


. 


- 


. 


- 


- 


- 


- 
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प्रत्येक अवसर पर आयोग से परामर्श करना आवश्यक है । 


समुह ख विभागीय प्रोन्नति समिति 
( पुष्टि के लिए ) 
1. संयुक्त सचिव/ संयक्त शिक्षा सलाहकार, संस्कृति विभाग - अध्यक्ष 
2. उप सचिय/ उप शिक्षा मलाहकार, संस्कृति विभाग -- मयस्य 
3. निदेशक, राष्ट्रीय अनमंधान प्रयोगशाला ---सदस्य । 
टिप्पण : 
सीधे भतीं किए जाने वाले व्यक्तियों की पुष्टि से संबंधित विभागीय 

प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां संघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोदना 
भेजी जाएंगी । किन्तु, यदि प्रायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो 
विभागीय प्रोमति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष 
या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर मे होगी । 


[ फा . गं , 11- 4/ 87- सी . एच- 1] 

धर्म पाल , अपर सचिव 


MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

( Department of Culture ) 
New Delhi , the 21st March , 1994 


. Disqualification.-- - No person,- -- 
( 7 ) who has entered into or contracted a marriage with 

____ n person having a spouse living ; or 
( b ) who, having a spouse liting, has ents Tad into or 

contracted il marriage with any person , 


G. S. R. 183.----In exercise of the powers conterred by the 
provjio to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes tho following rules regulating the method of 
recruitment to the posts of Senior conservation Assistant 
and Assistant Librarian in the National Research Laboratory 
for Conservation of Cultural Property, Lucknow , namely :-- - 


shall he eligible for appointment to the suid posts : 
Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such inarriage is peimissible under the persoral 
law applicable to such person and other party to 
the marriage and that there are other grounds for 
so doing, exempl any person from the operation of 
this rule . 


1 . Short title and commencement .- - (i ) These rules may 
be called the National Research Laboratory for Conservation 
of Cultural Property , Lucknow (Senior Conservation Assistant 
and Assistant Librarian ) Recruitment Rules , 1993 . 


(ii) They shall come into force on 
publication in the Official Gazetre . 


the date of their 


5 . Power to relax -_ Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient to do to, it may, 
hy order . for reasons to be recorded in writing and in 
Coultation with the Union Public Service Conimission , 
relay any of the provision of there iules with respect to 
1759 or category of persons. 


2 . Number of posts, classification and scale of pay - The 
number of the said posts , their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 1 of the Schedule annexed to these rules . 


3. Method of recruitment. age limit , qualifications, etc.- - 
The method of recruitment to the said posts, age Jinit , 
qualification and other matters relating to the said posts 
shall hc as specified in columns 5 to 14 of the gald Schedule . 


(n. Saving - -Noning in these rules sliall affect reservations , 
relation of ige lipit and other conccsuns required to 
} he provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes . Ex 
servicenion and otlicr special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Govern 
ment from time to timo in this regard . 
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Ara 77777747 , 4647 t , 144411 : , 1410 
- - 

- B - - 
SCHILDULE 
Sciile of Pay Whether Age limit Roordinci recall 

Selection post 
01 non 
Splection post 


S1. Name ofjust Number of Classification 

oprost 


Whetheid 

htncit 
added years of 
Service 
admissible 
under lule 30 
of the Central 
rivil Servis 
( I ISTON ) 
Rul. , 1997 


- - 


- 


- - 


I 


- 


4 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


4 * 


Selection 


1 . Senior 
Conservation 
Assistant. 


Central Gencral Rs. 1640 -60). 
( 1993) Service Group 2000 - E R - 75 
* subjeut 10 B 

1900 . 
variation Non -Gazetted . 
dependent 
on workload , 


Not excedirg 30 years, 
( Reluxablc fui Government 

Servants upto 5 ycals all 
accordance with the instruc 
tion or oiduis issued ly the 

Central Government ). 
Note : The crucial date for 

determining the age limit shall 
be closing date for receipt of 
application from candidatos 
in India (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizoram , 
Manipur, Nagaland , 
Tripula , Sikum , Lacak ! 
Division of Jammu anul 
Kshtu Stutc , Lahaulid 
Spiti vistict and Paungi 
Sub - Division of Chambi 
Jisuit of Himachal Pradesh 
Andainan and Nicobar Island 
og lakshadivocps. 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - 

Lducationaland nther Quilicat10114 
r : quired for direct recruits 


- - 


- 


- 


- 


- - 


Whether are incurcation1 .11 Period of probation . Metidrirarum , 1 lihull ( 1 
qualifications prescribed tur if any 

byimunint LJ proniut,017 
direct sucouts will ally in the 

Oj lry i cputation , transtui and 
Calle oſ Piculote . 

pel , blage of the Vacances 10 

behiel by varius in thods 
- 

- - - - - - - - - - - - 

- - 
- 

- - 
Age No. 

2 years for diisel By Promot on failing, whicli by 
dictional Qualificatior - Yen Ilcruits and 

Uhlisle o deputat100 and 
promultus 

falling both by 
lucruitment 


- - 


- - 


10 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


---- - - - - - - 
Tiosenija ) : 

B . Sc . with clicmistry as one orine 
subject or degree or equivalent 
Diploma in Fine Arts /Modelling from a 
Tgcognised University /Institute or 

equivalent. 
(ii) Curtificate of the six - inonth training 

course in conservation of Cultural 
Property froin a l ecognis d University 

or Institution . 
( iii ) 3 years experience in conservation work . 
Note 1 . Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public Service 
Cominission in case of candidates 

otherwise well qualified . 
Note 2 . The qualification (s) tegarding 

< Xpericnce is/are iclaxable at the 
discretion of the Union Public Service 
Conmission in the case of candidates 
belonging to Schedulld Castce and 
Scheduled Tribes if, at any stage of 
selection the Union Public Service 
Conunission is of the orinion that 
sufficient number of candidates front 
these communitics possessing the 
requisitu experience are not likcly to be 
available to fill up the Vacancies reherved 

for them . 
Desirable : 
M . Se, in Chemistry from a recognised 

Univu sity . 
851 GI/ 944 


- 


- - - 
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= 
In case of recruitment by promotion /cluputation / If a Departmental Promotion Committec exists , Circumstances in which 
transfer , grades from which promotion what is its composition 

Union Public Service 
deputation / transfer to be made. 

Commission is to be consulted 
in making i - cruitmeni. 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Promotion : 
Technical Ristorar with 5 yuars lcgular service Group B Departmental Promotion Committee ( owuliauoni wil) the Union 
in the grade. (for considering conimation ) : 

Public Service Commission 
Transfer on deputati01) : 

1 . Joint Societary / Joint Educati dal Adviser, ntha kary wliik making 
Officers under the CentralGovernment : 

Department of Culture 

Chairman cliicct lucrujtınınt . 
(a)(i) holding aualogous posts on a regular basis ; 2. Deputy Secretary/Deputy Educational Adviser , 
or 

Department of Culture 

- Member 
( ii ) with 5 years regular service in posts in the 3. Direetör, National Rescarch Laboratory 
Scule of pay ofRs. 1400 -2300 /2600 or 

Promotion Committee Member 
equivalent; and 

Note : The procedings of the Departmental 
(b ) possessing the odịcational qualifications Promotion Committee relating to conlirmation 

and experience prescribed for direct secruits of a direct recruit shall be sent to the Union 
under column 8 . 

Public Service Coinmission for approval. If 
The departmental officers in the fouder category however , these are not approved by the 

who are in the direct lin of promotion shall Commission a fresh necting of the Depart 
not be cligible for consideration for appoint mental Promotion , Committee to be presided 
ment on deputation . Similarly , deputa 

Over by the commission or a Member of the 
tionist shall not be eligible for consideration Union Public Service Commission shall be held , 

for appointment by promotion . 
(Period of deputation including period of 

deputation in another ex - cadre post held 
innediately prececding this appointment in 
the same or some other organisation or 
departmentof the Central Government shall 
ordinirily not to cxcccd 3 ycars . The 
maximum age limit for uppointinent by 
transfer un deputation shall be, not exceeding 
56 yours, as on the closing date of revcipt of 
applications). 


3 


- 


- 


- 


- 


- - 
No 


2 . Assistant 
Librarian (1993) 

* Subject to 
variation 
dependent on 
workload . 


General Central Rs, 1640 -60 . 
Service Group 2600 -EB -75 . 
B Non 

2900 . 
Gezztted Non 
Ministerial 


6 
- - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - 
Not Not exceeding 30 years. 
applicable (Relaxable for Government 

servants upto 5 years in 
accordance with tho instructions 
or order issued by the Central 

Govornment ). 
Noto : Tho crncial date for deter 
mining the age limit shall be 
the closing date for receipt of 
applications from candidates in 
India ( and not the closing date 
prescribed for those in Assam 
Meghalaya ArunachalPradesh 
Mizoram Manipur 
Nagaland Tripura Sikkim 
Ladakh Division of Jammu 
and Kashmir State . Lahaul and 
Splti district and PangiSub 
Division of Chamba district 
of Himachal Pradesh Andaman 
and Nicobar Island or 
Lalishadweep). 


T 16, 1994 / a 26, 1910 
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- 
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- 


10 


- - - 

11 


- 


- 


2 years for direct 

recruits only , 


By promotion /transfer on 
deputation failing which by 
direct lecruitment . 


[ATT JI - - 05 3 ( 1 ) 1 

Tra T71947 
= = = = = 

- = - = - - - - - 

9 
Essential , 

Not applicable 
(1) Degrce from a recognised University VI 

oquivalent. 
( 11 ) Degree or equivalent diploma in Library 

Science from a recognised 

University or Institute , 
( 111 ) 2 years experience in Lesponsible 

capacity in a Library of standing 
Note : 1 Qualifications are relaxable at the 

disciction of the Union Public Service 
Commission in case of candidates otherwise 

well qualified . 
Note 2 . The qualification (s) iegarding 

experience is /are relaxable at the discre 
tion of the Union Public Service 
Commission in the case of candidute 
belonging to Scheduled Castçe and 
Scheduled Tribes if at any stage of 
selection the Union Public Service 
Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these 
cominiunities possessing the requisite 
experience are not likely to be available 

to ull up thic vacancies reserved for them . 
Desirable , 
(1) Experience of documentation work in 

responsible capacity. 
(1 ) Working knowledgo of any ono Modern 

European Language other than English 


- - 


- 


- 


- 


12 


- 


14 


13 
Promotion /Transfer on deputation . 

Group B Departmental Promotion Committce Consultation with Commission 
( 1) Others of the Cential Government ( for confirmation ) - 

nccessary on each occasion 
(a ) (1) holding analogous posts on a regular Joint Secretary /Joint Educational Adviser 
basis ; or 

Department of Culture - - Chairman 
(11 ) with 5 years regular service in posts in the 2 . Deputy Secretary /Deputy Cducational Adviser 
scalc ot pay of Rs 1400 -2300 /2600 01 

Department of Culture 

- Member 
equivalent; and 

3 . Director NationalResearch Laboratory 
(b ) possessing the educational qualiAcation and 

Menibei 
cxporience piescribed for diicct recruits Note : The preceedings of the Departmental 
undei column 8 . 

Promotion Committec relating to confirmation 
(2 ) The Departmental Library Assistantwith of a direct recruit shall be sent to the commission 

5 years regular sçrivice in the grade will for approval If however these are not appio 
also be considered alongwith the outsiders ved by the Commission a fresh meeting 
In case he/ she is selected for appointment to of the Departmental Promotion Committee 
the post the post shall be deemed to have to be piesided over by the Chairman or a 
been Illed by promotion 

Member of the Union Public Service Commission 
The departmental Officers in the feeder category shall be held 

who are in the direct line of promotion shall 
not be eligible for consideration for appoint 

ment on deputation , 
Similarly deputationist shall not be eligible for 

consideration for appointment by promotion 
( Period of deputation including period of 

deputation in another ex -cadre post held 
immediately preceding this appointment in 
the game or some other organisation / 
department of the Central Government shall 
ordinarily not to cxceed 3 years . The 
maximum age limit for appointment by 
transfer on deputation shall be not exceeding 
56 years as on the closing date of receipt 
of applications ) 
- - 

[ F No . 11 -4 /87 - CH . ] 
DHARAM PAL, Under Secy. 
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अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद 


( इंदिरा गांधी खेल परिसर, अनुशिक्षण खंड ) 


नई दिल्ली , 28 मार्च, 1994 


सा . का . नि , 184 - - अखिल भारतीय तकने की शिक्षा परिषद अधिनियम , 1987 ( 1987 को संख्या 5 : ) के खंड 13 के उपखंड ( 2 ) की धारा ( 3 ) 
के साथ पढ़े जाने वाले खंड 14 के उपखंड ( 2 ) और ( 4 ) के अंतर्गत प्रदत्त शक्तियों और निम्न अधिसूचना संख्याओं का अधिक्रमण करते हुए - - 

( 1 ) सा . का नि . 387,दिनांक 23 जून , 1990 
( 2 ) सा . का . नि . 388 , दिनांक 23 जून , 1990 
( 3 ) सा . का नि . 389, दिनांक 23 जून, 1990 
( 4 ) सा . का नि . 390, दिनांक 23 जून , 1990 
अधिक्रमण से पहले किए गए कार्य या जो कार्य करने रह गए है उन्हें छोड़कर, अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद निम्नलिखित नियम बनाती 


the 


1. सक्षिप्त नाम और प्राम्भ : ( 1 ) इन नियमों को अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद (क्षेत्रीय समितियां ) नियम 1994 कहा जाए । 
( 2 ) सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से ये नियम लाग होंगे । 
2. परिभाषाए : इन नियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो - - 
( क ) “ अधिनियम का अर्थ है भाखल भारतीय तकन की शिक्षा परिषद अधिनियम , 1987 ( 1987 की संख्या 52 ) 
( ख ) " क्षेत्रीय समिति का अर्थ है अधिनियम के खंड 14 के उपखंड ( 1 ) या उपखंड ( 2 ) के तहत स्थापित समिति । 

3. क्षेत्रीय समितियां-- ( 1) अधिनियम के खंड 14 के उपखंड ( 1 ) के तहत स्थापित क्षेत्र य समितिया निम्न क्षेत्रों मे, जैसा कि उनके सामने लिखा 
गया है, कार्य करे ।-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


कार्यालय स्थान 


क्र . सं . क्षेत्रीय समिति 
1. उत्तर। क्षेवाय समिति 
2. दक्षिणी क्षेत्रीय समिति 
3. पश्चिमी क्षेत्रीय समिति 


कानपुर 
मद्रास 
बम्बई 


कर्यक्षेत्र 
उत्तर प्रदेश और बिहार । 
तमिलनाडु, आंध्र प्रदेश और पांडिचरी । 
महाराष्ट्र, गुजरात, गोपा, दमन और दीव तथा दादरा और नगर 

हवेलो । 
पश्चिमी बंगाल , आसाम , त्रिपुरा , मणिपुर , अरुणाचल प्रदेश, मेघालय , 
मिजोरम, नागालैण्ड , सिक्किन नया अंडमान और निकोबार द्वोप । 


4. पूर्वी क्षेत्र में समिति 


कलकत्ता 


( 2 ) अधिनियम के खड 14 के उपखंड ( 23 ) के तहत स्थापित समितियां निम्न प्रकार से अपने कार्यालय तथा कार्य क्षेत्र रखेग:-- -- 


क्र . सं . 


क्षेत्र में मसि 


कार्यालय स्थान 


कार्य - क्षेत्र 


1. केन्द्रीय क्षेत्रीय समिति 
2. उत्तर पश्चिमी क्षेत्र य समि । 


भोपाल 
चंडीगढ़ 


और कश्मीर, राजस्थान , 


मध्य प्रदेश और उड़े मा । । 
हरियाणा , पंजाब, हिमाचल प्रदेश , जम्मू 

दिल्लो तथा चंडे गढ़ । 
कर्नाटक , केरल और लक्षद्वीप । 


3. दक्षिण पश्चिम. क्षेत्र य समिः 


बंगलोर 


म . फा . -2- 4/ बो -1/पो . पो . ( सी . ओ . )/ 92] 

योगेन्द्र नाथ चतुर्वेदी , सदस्य सचिव 


ALL INDIA COUNCIL FOR TECHNICAL EDUCATION 

( Indira Gandhi Sports Complex ) 

New Delhi, the 28th March, 1994 
G. S . R . 18-4. - -In exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 2 ) and ( 4 ) of Section 14. read with clause ( e) 
of sub -section (2 ) of section 23 of the All India Council for 
Technical Education Act , 1987 ( 52 of 1987), and in super 
session of notification numbers : -- - 

(i ) GSR 387, dated the 23rd June, 1990 
(ii) GSR 388 , dated the 23rd June, 1990 


( iii) GSR 389, dated the 23rd June , 1990 

( iv ) GSR 390, dated the 23rd June, 1990 
except as respects things done or omitted to be done before 
such supersession , the All India Council for Technical Edu 
cation hereby makes the following regulations, namely :-- - 


1 . Short title and commencement. --- ( 1 ) These regulations 
may be called the All India Council for Technical Education 
(Regional Committees ) Regulations, 1994 . 

(2) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


[ भाग I[--- खपर 3 ( ii ) ] भारत का राजपत्र - अप्रैल 16, 1994/चत्र 2. 6, 1916 

611 
- - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
2 . Definitions. In these regulations, unless the coutext 

( b ) " Regional Committee means a Committee esta 

blished under sub- cction ( 1 ) 01 sub - section ( 2 ) of 
ullicrwise requiics : 

section 14 of the Act . 

3. Regional Committees- - (1 ) The Regional Committees 
" Act " means the All India Council for Technical 

established under sub -section ( 1 ) of Section 14 of the Act 

whall have the regions of their operation as indicated against 
Education Act, 1987 ( 52 of 1987) ; 

each, namely : - - 


- - - 


- 


- 


- 


Sl. No . Regional Committec , 

Place of Oltico 

Region of operation 
1 . Northern Regional Committee 

Kanpur 

Uttar Fradesh and Bihar 
2. Southern Regional Committee 

Mudras 

Tamil Nadu , Andhra Pradeshi and Pon 

dicherry . 
3. Western Regional Committee 

Bombay 

Maharashtra, Gujarat , Goa, Danman and 

Diu , and Dadra and Nagar Haveli . 
4 . Fastern Regional Committee 

Calcutta 

West Bengal , Assam, Tripura , Manipur , 
Arunachal Pradesh, Meghalya , Mize ram, 
Nagaland Sikkim and Andaman and 

Nicobar Islands , 
( 2 ) The Committees established under sub - Section ( 2 ) of soction 14 of the Act shaij he ve the offices and the 
regions of their operation as indicated against wach , namely : 
Sl. No. Regional Commitles 

Place of Olive Region of opu ration 
1. Central Regional Committee 

Bhopal 

Madhya Pradesh and Orissa 
2 . North Western Regional Committee Chandigarh Haryana, Punjab , Himachal Pradesh, Jammu 

and Kashmir Rajasthan , Dolhi and 

Chandigarh . 
3. South Western Regional Committee 

Bangalore 

Karnataka , Kerala and Lakshadweep . 

[ F. No. 2- 4 B-I / PP (CO) 92 ] 
___ Y . N. CHATURVEDI , Member Secy . 


- - - 


- - 


ATI 


शहरी विकास मंत्रालय 


नई दिल्लो , 13 अप्रैल . 199) 1 
मा० का० नि० 165 . --- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , 
नगर और ग्राम योजना संगठन ( समूह क और समह ख 
पद ) भर्ती नियम , 1961 का और मशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् .---- 
1. ( 1 ) इन नियमों का मक्षिप्त नाम नगर आर ग्राम योजना 
गंगठन ( समूह क और ममूह ख पद ) धर्म ( मंशोधन ) 
नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीन को प्रवृत्त होंगे । 
2. नगर और ग्राम योजना संगठन ( समह क और ममूह 
ख पद ) भर्ती नियम 1961 की अनुसूची में , स्तम्भ 6 ( क ) 
के नीचे , 
( क ) मुख्य योजनाकार क पद से संबंधित क्रम मं . 1 , 

और मख्य योजनाकार के पद से मंबंधित क्रम म . 
1क , नगर और ग्राम योजनाकार के पद में संबं 
धित क्रम म . 2, नगर और ग्राम महयोजनाकार 
के पद में मबधित अम सं . 4 और नगर और 
ग्राम महायक योजनाकार के पद मे मबंधित क्रम 
सं . 10 के मामने , निम्नलिखित प्रविष्टि अंत : 
स्थापित की जाएंगी , अर्थात् :---- 


संबंधित श्रम मं . 3क , सहवास्तुविद के पद से 
संबंधित क्रम मं . 4 ( क ), महयोजनाकार ( योजना 
इजीनियर ) के पद से संबंधित क्रम में 5, मह . 
योजनाकार ( मह अर्थशास्त्री ) के पद से संबंधित 
श्रम सं० , मह औद्योगिक अर्थशास्त्री के पद से 
संबंधित क्रम म0 6क , समाजशास्त्री के पद से 
संबंधित क्रम सं० 7, मर्वेक्षक के पद से संबधित 
क्रम मं० 8, अनुसंधान अधिकारी के पद से संबंधित 
क्रम सं० 9, सहायक योजनाकार ( महायक वास्तुविद ) 
के पद से संबंधित क्रम सं० 11, महायक योजना कार 
( मन्हायक इंजीनियर ) के पद से संबंधित क्रम स . 12 
सहायक योजनाकार और महायक अर्थशास्त्री/ समाज 
शास्त्री के पद से संबंधित क्रम सं . 13 और 14, योजना 
सहायक के पद से संबंधिन क्रम सं० 15, अनुसंधान 
सहायक के पद से संबंधित कम 16 और प्रशासनिक 
अधिकारी-II के पद से संबंधित क्रम मं० 18, केमामने , 
निम्नलिखित प्रविष्टि अंत स्थापित की जाएगी,अर्थात : 
" लाग नहीं होता " 

[ म० ए 1 20 1 2/ 5/ 88-यू पी. 1] 

एम० गमजोगेमा, रेस्क अधिकारी 
पाद टिप्पण - मल नियम सा . का . नि . स . 1483, तारीख 

1 - 10 - 64 द्वारा भारत के राजपत्र , में प्रकाशित 
किए गए थे और तत्पश्चात उसमें निम्नलिखित 

गजपत्र अधिसूचनामों द्वारा संशोधनकिए गए - - 
1 . मा . का . नि . 1708 , नारी 16- 11-15 


( ग्व ) अपर नगर और ग्राम योजनाकार के पद 


में 


- - 


- 


- 
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2. ar. r. fo + 5, 2- 1- 67 

(2) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
3. T. 16021/ 4 /67 161, TTET 31-10- 67 
( # .fil, fa . . 1707 ) 

2 . La the Schedule to the Town and Country Plan 

ning Organisation (Group A and Group B posts ) 
4 . # . 16021 / 4 )67- I UT, arra 5 797, 68 Recruitment Rules , 1964 , under column 6 (a ) : 
(21. 01.ff. 136 ) 

(a ) against cach of serial number 1 relating to 
5. 7. 16021/ 4/66-161 , aretra 20 -6-68 ( 91. 67.ft. 

the post of Chief Planner , serial number 

( A relating to the post of Adalitional Chief 
1096 ) 

Planner , serial number 2 relating to the 
6 . T. 16021/ 15/ 67-461, arta 3- 7-68 (ATFiTfz. 

post ol Town and Country Planner, serial 
# . 1282 ) 

number 4 relating to the post of Associate 

Town and Country Planner and serial num 
7 . A. 16021 / 04 / 67- 107 , ora 13-9 -68 (71.77.ff. 

ber 10 relating to the post of Assistant 
À 1789) 

Iown and Country Planner, the following 

entry shall be inserted, namely : 
8. T. 18021 / 18 / 66 -45 , are 17- 9- 68 (FT.777.f 
1824 ) 

" YES " 
9. 1. 160 21/ 18 /66- 7fi, orfra 26 - 9- 88 ( PT.- it. fat . 

(b ) against each of serial number 3 A relating 
1886 ) 

to the post of Additional Town and Country 

Pla iner, serial number 4 ( A ) relating to 
10 . HIFT.fat . # . 15, TTT 23- 12- 68 

the post of Associate Architect, scrial num 

ber 5 relating to the post of Associate 
11. # . 16021/ 12/ 68-451, artta 3- 4-69 (HT. tir . 

Planner (Planning Engineer ), serial number 
F . 937 ) 

6 relating to the post of Associate Plan 
12 . T. +-9 ( 1) /69- 467 II , Free 21-6-72 (Fi. 

ner (Associate Economist) , serial number 

6 A relating to the post of Associate In 
FiT.FT. T . 866 ) 

dustrial Economist, serial number 7 relat 
13. T- 12031 / 2 / 72 -93 II , arter 18 - 2 -74 (71.861. 

ing to the post of Sociologist, serial num 

ber 8 relating to the post of Surveyor , serial 
f . H . 266 ) 

number 9 relating to the post of Research 
14. # fit # 79 , arston 2- 1 - 75 

Officer , serial number 11 relating to the 

post of Assistant Planner ( Assistant Archi 
15 . # 147.for . 7 . 2422 , TTT 28 -8 - 75 

tect ), serial number 12 relating to the post 
16 . # 1. $ .for . T. 299, arta 28 - 12 - 75 

of Assistant Planner ( Assistant Engi 

necr ), serial number 13 and 14 relating to 
17. 1 - 11011/ 2/78-46 IIIa , arte 3-9-79 (FT.FIT . 

the post of Assistant Planner and ( Assistant 
f . 1307) 

Economist Sociologist) , serial number 15 

relating to the post of Planning Assistant, 
18 . 3 . 12012/ 3/ 83-487 lllat, Free 21-5-83 

serial number 16 iclating to the post of 

Rescarch Assistant and serial number 18 
( F77.861.7. 428 ) 

relating to the post of Administrative 
19. F. 12012/ 3/85-757 IIIat asî I, arter 31-3-88 

Officer- il, the following entry shall be 
( . 777.ff. ŠT. 425 ) 

inserted 11ely : 
20. 5 . 12012/ 3/ 85- 751Illat yer I, pp 26-7-88 

" NOT APPLICABLE " 
(Alst. fit . 685 ) 

[No. A - 12012/5 /88- UD .Ij 
21. 5 . 12018 / 1 / 86-Eretatut ART. 73 I treia 

M . RAM JOGESH , Desk Officer 
19-8-88 ( 271.971.fit. . 713) 

Foot note ; The principle Rules were published in 

the Gazette of India vide Notification No. 
MINISTRY OF URBAN DEVELOPMENT 

GSR 1483 dated 1 - 10 -64 and subsequently 

amnended vide Gazeite nouification Nos . — 
New Delhi, the 13th April, 1994 

GSR 1708 dated 16 -11 -65 
G .S . R . 185 . In exercise of the powers confer 

GSR 45 dated 2 -1 -67 
red by the proviso to article 309 of the Constitution , 

3 . 16021/4167 -UD dated 31 -10 -67 
the President hereby makes the following rules lur 

(GSR 1707 ) 
ther to amend the Town and Country Planuing Or 
ganisation (Group A and Group B posts ) Recruit 

16021|4 67 -UD dated 5th January , 68 , 
inent Rules, 1964 , namely : 

(GSR 136 ) 

5 . 160211866 -UD dated 20 -6 68 (GSR 1096 ) 
1. (1) These rules may be called the Town and 
Country Planning Organisation (Group A and Group 

6 . 16021|15 |67 -UD dated 3 -7 -68 (GSR 1282 ) 
B posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1994 . 7. 16021(04167 -UD dated 13.9. 68 (GSR 1789 ) 


Assistan , Iceland 


Celating 


- 


- 


- - 


- - 


.. . - 


- 


- - - - - 
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8. 16021/ 1866- UD dateal 17 . 9 - 68 ( GSR 1824 ) 17 . A , 11011| 2 | 78- UD - III B dated 3 - 9 - 79 
9. 16021 1866 - UD dated 26- 9- 68 ( GSR 1866 ) 

( GSR 1307 ) 
10. GSR 15 dated 23 -12- 68 

18. A. 12012/383 - UD III B dated 21 -5 - 86 
11 . 1602112, 68 - UD dated 3 -4- 69 ( GSR 937 ) 

( GSR 428 ) 
12. 4 - 9 ( 1 ) 169 - UD II dated 21 - 6 - 72 ( GSR 866 ) 

A . 12012/385 - UD -III BUDI dated 21 - 3 - 88 
13 . A . 12031 272 - UD II dated 18 - 2- 1974 

( GSR 245 ) 
( GSR 266 ) 

A . 1201213185 -UD - JIT BUDI dater 
14. GSR 79 dated 2- 1- 75 

26- 7- 88 ( GSR 685 ) 
15 . GSR 2422 dated 28 - 8- 75 

21. A. 12018|1|86- TCPO| Admn.| UDI dated 
16. GSR 299 dated 28 -12 -75 

19-8 - 88 ( GSR 713 ) 


Ard - - 


- 


जल - भूतल परिवहन मंत्रालय 


( सामान्य III अनुभाग ) 


नई दिल्ली, 28 मार्च, 1994 


मा . का नि . 186.- - राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और जल-मनम्न परिवहन मशालय 
( समा घ पव ) मर्ती नियम , 1976 को , उन बातों के मियाय अधिकान्न करते हुए , जिन्हे ऐसे अधिकमण से पहले किया गया है या करने का लोग किया 
गया है जान-मनल परिवहन मंत्रालय में ममह “घ ” पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात .. . 


1. गंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ · ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम जल - मृतल परिवहन मंतालय ( ममूह “ घ ” पद ) भर्ती नियम , 1991 है । 
( 2) ये ग़जपन में प्रकाणन की तारीख को प्रवन होंगे । 


.. पत्र संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्म गदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान होंगे जो इन नियमों में पाबत प्रमही 

मे स्तम्भ 4 में विनिर्विष्ट है । 


मारम्भ 


3 . भर्ती की पद्धनि , प्राय मोमा और अन्य अर्हताएं :..- उपन पदों पर भर्ती की पञ्चति , प्राय मीमा , मईमाएं और उनमे मंबधित अन्य बाते होगी जो 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में निनिर्विष्ट है । 


4. निराईना : वह व्यक्ति - - 
( मा ) जिगने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या शिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है. या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यषित गे वियान किया है, 


उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


सावि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि सा विवाह मे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के प्रधान 
प्रनशेय और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्त्तम से छट दे सकेगी । 


अपरामी के पद पर नियुक्त व्यक्तियों का होम गाई के रूप मे प्रशिक्षण लेने का दायित्व :- - इन नियमों में अभविष्ट किसी बात के शाम 
सोहीन चपरामी के पद पर नियुक्त प्रत्येक मा व्यक्ति उनको छोड़कर जो शारीरिक रूप से विकलांग है होम गाई के रूप में सीन वर्ष की अवधि 
के लिए प्रशिक्षण लेगा । 

पत यह कि होम गाई के सेन्ट्रल कमांडेंट , प्रणिक्षण की अवधि के दौरान किसी व्यक्ति के कार्य पोर उसके द्वारा प्राप्त प्रशिक्षण के स्तर को शान में 
रखते ठाए , अभिलिखित किए जाने वाले कारणों से प्रशिक्षण की अवधि को घटाकर दो वर्ष कर सकेगा । 


शथिल करने की शक्ति :-- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है , वह वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेसवय करके इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


पति : -.. हन नियमों की कोई बाम, से प्रारक्षण, प्राय मीमा में छूट और अन्य रियायती पर प्रमाय नहीं डालेगी । उनका केन्द्रीय सरकार 

ममय पर निकाले गा मादेशी के अनमार अनमचिम जामियों , अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रयर्ग के ध्यक्तियों के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूचा 


पद का नाम 


पदों को 
ম 


वर्धारण 


वेतनमान 


चयन पद 
अथवा 
अचयन पद 


सेवा मे जोड़े गए वर्षो का फायदा मधे भर्तीकिए जाने वाले 
केन्द्र य सिविल सेवा ( पेशन ) नियम , व्यक्तियों के लिए 
1972 के नियम 30 के अव. न अनुज्ञेयं प्राय से मा 

है या नहीं । 


. . 


. 


. . . 


. 


. 


. 


1. दफारों 


. 


अचयन 


लागू नहीं होता 


40 * ( 1994 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 775- 12-871 
* कार्यभार के समूह घ , अराजपत्रित, द . रो . - 14- 1025 रु . 

आधार पर अननुसचिवीय 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षिन शैक्षिक और 

अन्य अर्हताएं 


परिक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


सीधेभर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों 
को दशा में लागू होंगी या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


10 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नही हो । 


लागू नहीं होता 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्था 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियो की 

प्रतिशतता । 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणिया जिनसे 

प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जायगा । 


11 


12 


प्रोन्नति द्वारा । 


प्रोन्नति : 
ऐसे चारासो जिन्होंने उस श्रेणी में कम से कम दो वर्ष नियमित सेवा 
___ को है । 


--- - - - -- -- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 

किया जायगा । 


13 


_ 14 


लागू नहीं होता 


1. अवर सचिव ( प्रशासन ) - - अध्यक्ष 
2. अवर सचिव (सामान्य ) -- सदस्य 
3. अनुभाग अधिकारी, जल भूतल परिवहन मंत्रालय - - सदस्य 
4. अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति ममदाय का अनुभाग अधिकारी -- सदस्य 


- 


- 


1 


क 


2. जमादार 


अचयन 


नहीं 


लागू नहीं होता 


16* साधारण केन्द्रीय सेवा 775 -12-871 -द . रो . 
( 1994 ) समूह “ घ ” अराज - 14 -10 25 रु 

पत्रित अननसचिवीय 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


[ माग II- - 


3 (1) ] 
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भारत का राजपत्र , अप्रैल 16, 1994/ चत्र : 6, 1916 

- - - - -- - - - - - - - - - - - - 


- --- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. . . . . . . . .. . . .. . .. . . . . . . .. .. . . . . . . .. . . . . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


u 


d 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- 


- 


- 1 - 1 


- 1 - 1 - 1 - 1 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . . 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा 


पोनि . ऐसे बारामा जिन्होंने उस श्रेणी में बम में परा दो वर्ष नियमित 

सेवा की है । 


- 


13 
.- ... --- - - - -- - - - - - -- - -- - - - - -- 
1. प्रवर सचिव ( प्रशासन )-- - अध्यक्ष 
2. प्रवर सचिव (सामान्य ) -- सवस्य 
3 अनुभाग अधिकारी, जल- भूनल परिवहन मवालय - - भवस्य 
। अनुसूचित जाथन / अनुसूचित जनजाति ममुदाय का अनुभाग अधिकारी -- 

- - मरस्य 


लागू नहीं हाना 


4 


नहीं 


3. चपगमी 

122 * साधारण केन्द्रीय सेवा 750- 12-870 -4 गे , लागू मही होता 
( 1994 ) ममूह “ घ ” पराज - 14-940 रु 

पविस, अननुसचिवीय 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


16 मे 25 वर्ष के बीच 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किर गर मादेशो या मा 
देशों के अनुसार मन्कारी 
सेवकों के लिए शिथिल 
करके 35 वर्ष तक की 

जा सकती है । 
टिपण - - प्राय-4 मा अवधारित 

घरने के लिए निर्णायर 
जारीख मारन ने अप 
थियो में ( उनमे भिन्न जाँ 
प्रडमान और निकोबार 
द्वीप तथा लक्षद्वीप में है ) 
प्रावेदन प्राप्त करने के लि 
नियत की गई अतिम 

नारीख होगी । 
रोजगार कार्यालयों के माध्यम 

से भर्ती की दशा में माय 
मीमा अवषारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख वह 
मंतिम तारीख होगी जिस 
मक रोजगार कार्यालयों में 
नाम के लिए कहा गया है । 


9 


लागू नहीं होना 


यो वर्ष ( सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
के लिए ) 


पावश्यक.- - मिरिल स्कूल उत्तीर्ण 
पांछनीय: - - होम गार्ड और सिविल रक्षा पाठ्यक्रम का प्राधार 
भूत और पुनश्चर्या में प्रशिक्षण । 
851 GIM4 - 3 
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- - 


% 


E 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


1M 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - .. - - - - - - - - - 
75 प्रतिमान मचा ममा द्वार। और 45 प्रतिशत स्थानांतरण द्वारा जिगरे 
न ह । HTT में भर्ती वा । 


स्थानान्तरण 750 - 940 रु . में बेतनमान म केद्रीय मन्मार के । म समृष्ट 

" घ कर्मचारी जिन्हीने कम से कम पांच वर्ष नियमित सेवा का । और 
जिनके पास प्राथमिक साक्षरता है तथा जा हिन्दों , अंग्रेजी या क्षेत्रीय भाषा 
में पढ़ने की योग्यता का सबूत दे सकते हैं । 


। 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


. . - 


. - 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


। 


1 


-- - 


- - - - - 


- -- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - 


- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - -- -- -- - - - - - - 


लागू नहीं होता 


। अपर मचिय ( प्रणासन )-.. अध्यक्ष 
। श्रबार गचिव ( गामान्य ) -- सदस्य 
। अनुभाग अधिकार) जल-भूतल परिवहन मन्त्रालय- - मवस्व 
+ धनुचान जानि/ अनुमुचि । जनजाति समुदाय का अनुभाग अधिकार - - सवम्य 

विनागीय प्रोभान समिनि केवल स्थार्य करण के लिए है । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --- - - - -- 


- - - - 


. - ... - - - - - - - - - -- - . - - . - . . - - - - - - - -- - - - - - - -- -- - - - - - - -- - - - - - - - - -- -- -- -- -- - - - -- -- -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -. -. - .-. - - .- . - - - 

1 माधारण केन्द्रीय मेवा 750-13-870 -द रो लागू नहीं होता नहीं 18 से 15 वर्ष के बच 
( 104.11 गमूह " घ ” प्रगज - 14 -9 -40 स - 

केन्द्र य सरकार द्वारा जारी 
पत्रिम अननुसचिवीय 

फिर गार अनुदेशो या 
* मायभार के प्राधा गर परिवर्तन किया जा सकता है । 

भादेशों के अनमार सरकारी 
सेवको के लिए शिथिल 
नरके 35 वर्ष तक की जा 
मजाता है । 
टिप्पण - -- प्राय सीमा अष 
धारित करने के लिए निर . 
र्णायक मारीख मारत मे 
अभ्यर्थियो से ( उनमे मिन 

जो अपमान और निकोबार 
तुप तथा लक्षाद प में है ) 
प्रावेदन प्राप्य करने के लिए 
नियन की गई अभिम सारण 
हानी । 
रोजगार -बायलियो के माध्यम 
में भर्ती की दशा मे मायु 
मोमा अवधानित करने के लिए 
निर्णायक ताख वह प्रतिम 
मारीत होगी जिस तक रोज 
गार कार्यालयो मे नाम के लिए 
महा गया है । 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


वांछनीय - - प्राथमिक स्कूल मा उनण 


लाग नही होना 


दी वर्ष 


- - - -- 


- - - - - - - --- - - - -- - - - - - - - 


-- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - -- - - -- - - - -- - - - -- - - - - - - - -- 
मीधे भी ताग 


लाग नहीं होता । 
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माग ||-- - ख 
-- -- - - -- 


। ( 1) ] 
-- - - - - - -- 


भारत का राजपत्र . अप्रैल 10. 19 १.३ च न 20, 10166 
- - - - - - - -- - -- - - - - - - -- - - - - - - - - 


- - 


- -- - - - - - - 


- 


-- - - 


- - - - --- - - 


- - - - - 


_ _ - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - 
ल गहन 


। 


-- -- - - - - - 
। दार सचिव ( प्रशासन )--- अध्यक्ष 
: "पवर मचिय (मामान्य )--- गम्य 
3. अनुभाग अधिकारी जन- माल परिवहन मंत्रालय - - सदस्य 
4 अनुसूचित जाति / अनमूबित जनजाति समुदाय का अनुमाग अधिकारी- - 

- - गादरम 

विमाग प्रोन्नति समिति केवल म्धाय कारण के लि ; है । 
- -- - - - 


अनमूचित 


- 


- 


- 


- 


-- -- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


नही 


5 . सन चाना । ( 1994 ) साधारण केन्द्रीय सेवा समूह 750-12-8710 - लाग नही 

भयभार क “ घ दागजनि अनन - द . रो . -14-9 .14 होता 
माधारपर. परि . मचिर्वच 
वर्तन किया जा 
मकता है । 


18 में 15 वर्ष के बीच 
फन्द्र .५ रवार। जारी 
किए गए अनदेशों या आदेशों 
में प्रममार सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिल करके 35 वर्ष 
मक की जा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु सीमा प्रवधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
शाला में प्रथियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंडमान और निकोबार 
द्वीप नया लक्षद्वीप में है ) मा वेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अतिम तारीख होगी । 

जगार कार्यालयों के माध्यम से 
भर्ती की दशा में प्राय सीमा 
अयधान करने के लिए 
निर्णायक नारीत्र वह अंतिम 
भारीख होगी जिस सक रोजगार 
कार्यालयों में नाम के लिए कहा 

गया है । 
- - -- - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


-- - 


-- 


- 


- - 


- -- 


- - - - - 


- 


- 


-- - - - 


- 


. . . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


वानर - प्राथमिा कल ग्तर संर्ण 


लाग नहीं होता 


दो या 


- 


- 


- - - 


- 


__ _ 


_ - 


- 


- 


. . 


- 


- 


. - - - 


- 


- 


- - - - - , 


- 


- 


मीधा भर्ती बाग 


लाग नही होता 


- - - 

11 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- - - - - - -- 
- - अध्यक्ष 


1. गागर मधिय ( प्रशासन ) 

लागू नहीं होता 
.. चित्र ( मामान्य ) 

. . - सदस्य 
। गनुभाग अधिकार जल -मतल परिवहन मत्रालय - - सदस 
4 अनुसूचित जाति अनुसुचित जनजाति समुदाय का अनुभाग 
भिकारी 

-. - गदम्ग 
विHIT प्रोन्नति मभिार केवल स्थायं करण के लिए है । 
- - - - - - - - - -- - 

__ [ म . ए - 1 20] 8/ 1/ 03 - जी III] 

गरमाग कीर, अवर गचिव 
५ । टिण - मल नियम मा . का नि . स । 31 बिपिन ई म एन ( 2.11 / 75 नारीग्य 10- 7 -76 ग्राम अधिमुचित किया गया था । 
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MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

(General W Section ) 

New Delhi, the 28th March , 1994 
G .S .R . 186 . - 10 exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in super 
session of the Ministry of Shipping and Transport, (Group 
D posts ) Recruitment Rules , 1976 , except as respect things 
done or omitted to be done before such supersession , the 
President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to Group D posts in the Ministry 
of Surface Transport, namely : 


(b ) who, having a spouso living, has entered into or 

contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of tho said posts : 
Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such martiage is permissible under the persona) 
law applicable to such person and the other party 10 
the marriage and there are other grounds for 
60 doing, exempt any person from the operation of 

this rule . 
5 . Liability of persons appointed as Peons to undergo 
Training as Home Guards- -Notwithstanding anything con 
tained in these rules , cvery person appointed as a Peon under 
these rules , excepting those who are physically handicapped 
shall undergo training as a Homo Guard for a period of 
three years, 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) Thego rulea may 
be called the Ministry of Surface Transport (Group D 
posts) Recruitment Rules, 1994 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


Provided that the Commandant General Homo Guards, 

may baving regard to the performance of und 
standard of training achieved by any person during 
tho period of training reduce such period to two 
years for reasons to be recorded in writing. 


2 . Number of posts , classification and scalos of pay — Tho 
number of the said posts, their classifloation and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schodulo annexed to these rule . 


6 . Power to relax - Where the Central Goveroment ia of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may . 
by an order for reasons to be recorded in writing relax any 
of the provisions of those rules with respect to any class or 
category of persons. 


3 . Method of recruitment , age limit, and other qualifica 
tion . — The method of recruitment to tho said posts, Ago limit , 
qualifications and other matter relating thereto shall be ag 
specified in columns 5 to 14 of the said Schedule. 

4 . Disqualification - No person , 


7. Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to 
be provided for the Scheduled Castos, Scheduled Tribes, Ex 
servicemen and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Govern 
ment from time to time in this regard . 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouse living ; or 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Selection post 
or Non - Selection Post 


(3 ) 


(5) 


1 . Daftry 


40 * (1994) 


Rg . 775- 12 - 871- EB - 14 . 
1025 


Non - Selection 


General Contral Service , 
Group D 
Non - Gazetted , 
Non -Ministerial. 


2 . Jamadas 


16* (1994 ) 


Non - Selection 


General CentralService , Rs. 775 - 12 -871 -EB - 14 
Group D , 

1025 , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


3. Peon 


122 * (1991) 


Not applicable, 


General CentralService , R $. 750)-12-870- EB - 14 
Group D , 

940 , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


4 . Farash 


11 " (1994 ) 


Not applicabic. 


General Central Service , Rs. 750 -12 -870-ER -14. 
Group D , 

940 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerjal. . 


5 . Safaiwala 


16 + ( 1994) 


Not applicable , 


General Contral Service , Rs. 750 - 12-870 - EB -14 - 
Group D , 

910 . 
Non -Gazetted , 
Nou -Ministerial, 


Subject to variation dependent on workload 


(TTT II - 08 {i) i 


619 . 


Whether benefit of addou 
years of service admissible 

oder Rule 30 of the 
Centrul Civil Services 
(Pension ) Rules , 1972 


779 97 71747 7 16 1994 / 9 26 , 1916 
= - = = - = 

- - - 
Are limit for lirect recruits 

Educationuland other quali - Whuther age and educational 
fications required for direct qualifications prescribed for 
ruuruiis 

Jirect recruits will apply in 
the case of promotion 


( 8 ) 


(9 ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


1. No 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 . NO 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


3 . No 


Not applicable 


Eggential : Middle Class Pass 
Desirable : Training in Bagic 

and Refresher Courses in 
Home Guards and Civil 
Detence . 


Beween 18 to 25 years. 
Rolaxable for Government servants 

upto 35 years in accordance with 
instrutions Oro Jery issued by 

the Central Government . 
Notc : The crucial date for determi 

ning the age limit skall be the 
closing date for recuipt of appli 
cations from candidates in India 
(Other than Andaman and Nicobar 
Islands and Lakshadwcep ). In 
the case of recruitment made through 
the Employment Exchange , the 
orucial date for determining the age 
limit shall be the last date upto which 
the Employment Exchange Are asked 
to submit names . 


4 . No 


Not applicable 


Between 18 to 25 yeurs 

Desirable : A Pags io Primary 
Relaxabo for Government servants School Standard 

upto 35 years in accordance with 
the instructions or orders issued by 

the Central Goveromcat. 
Note : The crucial date for determining 

the age limit shall be the closing 
date for receiptofapplications from 
candidates In India (other than 
Andaman and Nicobar Islands and 
Lakshadwcep ) . In the cagc of 
recruitmentmade through the 
Employment Exchange , the crucial 
date for determining the age limit shall 
be the last date up to which the 
Employment Exchange and asked to 
submit names . 


5 . No 


Not applicable 


Between 18 to 25 years . 

Desirable ; A pass in Primary 
Relaxable for Government servants School Standard 

upto 35 years in accordance with the 
the ingtructions or orders issued by 

the CentralGovernment. 
Note : The cruciul date for determining 

the age limit shall be the closing 
date for receipt of applications from 
candidates in India ( other than 
Andaman and Nicobar Islands and 
Lakshadweep ), in the case of 
recruitment made through the 
Employment Exchange , the crucial 
date for determining the age limit 
shall be the last date up to which the 
Employment Exchange are asked to 
submit names. 


851 GU/ 94 – 6 
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- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


Period of Probation if any. 


Method of recruitment whether by direct 
recruitment or by promotion or by 

deputation / transfer and percentage of 
the vacancies to be filled by various 
methods 


In case of iccruitment by promocion /deputatlon / 
transfer, grades from which promotion deputation / 
transfer to be made 


(10 ) 


(11 ) 


(12 ) 


- 


- 


- 


- 


1. Not applicable 


By Promotion 


Promotion : Peony with at least two years 
regular service in the grade . 


2 . Not anplicablo 


By promotion , 


Promotion : Pcon with at least two years regular 
service in the trade . 


3 . 2 years (for direct recruits ) 


75 percent by diroct recruitment and 25 
percent by transfer failing which by 
direct recruitment. 


Transfer : Group D empk -yees of the Central 
Government in the pay scale of Rs. 750 - 940 , 
who have put in a minimum of five years 
regular service in the grade . 
They should also possess elementary literacy and 
give proof of their ability to read cither Hindi , 
English or a regional language . 


4 . 2 years . 


By direct recruitment 


Not applicable 


5 . 2 yoars . 


By direct recruitment 


Not applicable 


If a Dopartinental Promotion Committee exists what is its composition , 


Circucumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted 
in inaking recruitment. 


( 13) 


(14) 


Not applicable . 


1 . Under Secretary ( Administration ) 
2 . Under Secretary (General) 
3 . Section Officer, Ministry of Surface Transport , 
4 . Soction Ofver belonging to Scheduled Caste /Scheduled Tribx 


- Chairman 
- Member 
- Member 
- Membes 


Not applicable . 


1 . Under Secretary (Administration ) 
2 . Under Secretary (General) 
3 . Soction Officer, (Ministry of Surface Transport 
4 . Section Officer belonging to Scheduled Caste /Schevulcd Tribe 


- - Chairman 
---Member 
- Member 
- Member 


Not applicable , 


1 . Under Secretary (Administr. tion ) 
2 . Uzler Secretary (General) 
3 . Section Officer , Mini- try of Surfuce Transport 
4 . $ 2ution Officer belonging to Scheduled Caste /Scheduled Tribe 

(DPC is for con Irmation only ) 


- Chairman 
--- Member 

Member 
- Member 


Not applicable , 


1. Unler Secretary ( 1dmiristration ) 
2 . Under Secretary (General) 
3 . Sertion Officer , Ministry of Surface Transport 
4 . Soction Officer belonging to Schedulcui Caste / Scheduled Tribe 

(DPC is for convirmation only ) 


- Chairman 
---Member 
- Member 
- Member 


Not applicable. 


1 . Under Souvetary (Adininistration ) 
2 . Ulor Sewretary (General) 
3 , So -tion Oficer , Ministry of Surface Transport 
4 . Szction Offer belonging to Scheduled Caste /Scheduled Tribe , 

(DPC is for confirmation only ) . 


- - Chairinan 
- Member 
- Member 
- Member 


[No, A - 12018 /1/ 93 _ G . UT) 

GURPAL KAUR , Under Secy. 
Foot Note : 

. Principal Rulos framed vide ESN (24 )/76 dated 20 -7 -76 notificd vic G . S. R . No. 1234 , 


[ पाग II - - खण्ड 3 ( 1) ] 
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भारत का गजपत्र : प्रल 15, 1994/ पन्न 26. 1916 
- - - - - - -- 

- - - - - 
वस्त्र मंत्रालय 


- 


[विकास प्रायुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय 


नई दिल्ली, 4 अप्रैल , 1994 


साका०नि० 187 - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुफ धारा प्रवास शक्तियों का प्रयोग करते हुए नया विकाप पान ( इसगिल ) 
कार्यालय, हस्तशिल्प प्रशिक्षण अधिकारी (बेंत तथा बसि ) भतीं नियम , 1986 का अधिनमण करते हुए , इस अधिक्रमण से पूर्ण फा गई कार्रवाई या । का गई 
कार्रवाई को छोड़कर , एतताग वस्त्र मंत्रालय के विकास मायुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय में हस्तशिल्प प्रणिक्षण अधिकारी ( बंर नया बान ) नया गायक 
प्रशासनिक अधिकारी के पदो की भती की पद्धति का विनियमन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाने हैं, पर्यात : --- 


1 . मंक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारम्भ : --- ( 1 ) ये नियम विकास प्रायुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय, हस्तशिल्प प्रशिक्षण अधिकारी ( न तया म ) तया 
सहायक प्रशासनिक अधिकारी भती नियम , 1994 कह जा सकेंगे । 

( 2 ) ये नियम गरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2 . पदों की संख्या , वीकरण एवं वेतनमान :- - उक्त पदों की संस्था , मगीकरण और इसमे मंबंधित बेननमान इन नियमों के माथ मंलान अनुसूची के 
कालम 2 से 4 में दिए गए ममुसार होंगे । 


3 . मर्ती की पति, प्रायु -सीमा तथा अन्य महताएं प्रादि :--- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , अर्हताएं और इनसे संबंधित अन्य विषय उक्त 
अनुसूपी के कालम 5 से 14 तक में दिए गए अनुसार हींगे । 


4 . निरीहताएं : - ऐसा कोई व्यक्ति ,- - 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिमने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विषाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू वैयक्तिक विधि के प्रधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार विद्यमान हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रावधान से छूट दे सकती है । 


5 . मिथिल करने की शक्ति : -- जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना आवश्यफ या ममीचीन है, वहीं इसके लिए जो कारण है, उन्हे 
सेखमव करके इन नियमों के किसी उपबंध पिभी वर्ग या प्रवर्ग के व्यभिनयों के संबंध में प्रावण डाग शिथिन्न कर सकेगी । 


6 . व्यावृत्ति :- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों, प्रायु -सीमा में एट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय -समय पर आरी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिको और अन्य विशेष प्रपों के 
व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पत्र का नाम 


पयाँको संख्या 


परका नाम 


पदों की संख्या 


वीकर 


वर्गीकरण 


वेतनमाम 


प्रवरण प्रथवा अप्रकरण 


क्या केन्द्रीय सिविल सेवा 

(पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 30 के अन्तर्गत 
अधिन मेवा वर्षों का लाभ 
ग्राह य है 


3 


6 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रवरण 


नही 


1 . हस्तशिल्प प्रशिक्षण 

अधिकारी ( थेत तथा 
बोस ) 


2 * ( 1994 ) * कार्यभार सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 
पर निर्भर विभिन्नता के "ग " अराजपत्रित 
मध्यधीन 

अलिपिक वर्गीय 


1600-50- 2300 
दरो0- 60 
2660/- म्पये 


2 . सहायक प्रशासनिक 
प्रधिकारी 


लागू नहीं होता 


नहीं 


एक * ( 1994 ) 
* कार्यभार पर निर्भर 
विभिनता के मध्यधीन 


मामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 

"ग " पराजपत्रित 
प्रलिपिक वर्गीय 


1600- 50- 2300• 
बगे - 60 
2680 रपये 


- 


- 


- 


- 


- 


नही 
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- --- - - - - - - 
सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए प्राय- सीमा मीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों के लिए अपेक्षित रीक्षिक और अन्य पहनाएं क्या मीधी मती वाले 

उम्मीदवारों के लिए 
निर्धारित आयु एवं शैक्षिक 
महंताएं प्रोन्नति को वशा में 
लागू होगा या नहीं 

y 
28 वर्ष 

अनिवार्य : 
1 . ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी मनुवों/प्रादेणों के 1 . मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि , 

अनुसार सरकारी कर्मचारियों के लिए 48 वर्ष तक 2 . बेत बास हस्तशिल्प उद्योग , कच्चे माल के परिरक्षण और 
की छूट ) मायु - सीमा निर्धारित करने वालीनिर्णायक अभित्रिया पद्धति का कान , 
तिथि भारत में प्रयथियो क प्रायवन पन्न प्राप्त करने 3 . लघु उद्योग प्रथया कुटीर उद्योग पर हस्तशिल्प से संबंधित 
की अतिम तिथि होगी ( न कि असम , मेघालय , विकास कार्य में कम से कम 2 वर्ष का फोल्ड अनुभव । 
अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर, मागानेष्ट, त्रिपुरा , 

वांछनीय : भंडारों/ग्नेखो विशेषकर प्रशिक्षण संस्थानों से संबधित के 
डिवीजन , लाहौल स्पीति जिला एवं हिमाचल प्रदेश प्रबंध का 2 वर्ष का अनुभव । 
के पमा जिले का पाजी सब -डिवीजन अाउमान एवं टिगाणी : 
निकोबार द्वीप समूह अथवा लक्षद्वीप के लिए निर्धारित 1 . अन्यथा इससे अधिक योग्यता रखने वाले उम्मीदवार के मामले 
अंतिम तिथि होगी ) । 

में कर्मचारी चयन आयोग के स्थनिर्णय पर योग्यता में छूट 

दी जा सकती है । 
2 . अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित जनजाति से संबंधित उम्मीदवारो 

के मामले में अनुभव संबंधी योग्यताओं में कर्मचारी चयन 
आयोग के स्वनिर्णय से छूट दी जा मयती है यदि चयन की 
किसी अवस्था में कर्मचारी चयन आयोग की यह पाय हो कि 
इन समदागों के लिए आरक्षित पदों को भरने के लिए इन 
समुदायो से उपयुक्त मम्या में उम्मीदवार उपलब्ध होने की 

संभावना नही है । 
2. लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - 


परियीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा भती किए जाने पर वे ग्रेड जिनसे 
प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्सि/ स्थानांतरण किया जाना है 


भतीं की पयति तीधी भती द्वारा प्रथवा प्रोन्नति 
द्वारा अथवा प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा 
तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरे जाने वाले रिक्त 
पदों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


2 वर्ष 


881 % प्रोतनि , वाग ऐमा म भव न होने पर 

कर्मचारी चयन प्रायोग के जगि गोधी भती 
धारा 331 % प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
बाग ऐसा मभव न होने पर कर्मचारी चयन 

आयोग के जरािा मोधी मनी द्वारा 
प्रतिनियुक्ति पर म्यानातग्ण/स्थानांतरण 


लागू नही होता 


प्रोन्नति : 
1 425- 700 ( पूर्व -मंशोधिन )/ 1-100-..:., 00 ( मंगोधित ) के बेतन 

मान में निकाल पायुक्त ( हस्ताण -प ) कार्यालय के प्रधीन मेंस 
मथा बांग प्रभाग में कार्यन कार्यालय महायफ- सह-लेखापाल 

जो उमी ग्रेड में 6 वर्ष की नियमित सेवा रकने, हों । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 

ममकक्ष/ममतुल्य पदों/प्रेडों पर कार्यरत अधिकारी अथवा 423 
700/- रुपये ( पूर्व संशोधित )/ 1400- 2300 रु० ( मंशोधित ) 
के प्रेम में 6 वर्ष की नियमित सेवा पूरी करने वाले अधिकारी 
अथवा 330-560 ० ( ३२ संशोधित ) 1200- 2040 6 . 

मंशोधिन के ग्रेड में 9 वर्ष को गेवा पूरी करने वाले अधिकारी । 
टिप्पणी · इस अधिसूचना के जान होने की तिथि से नियमित प्राधार 

पर मभरक पत्रों पर कार्यरत अधिकारी प्रोन्नति के लिए पात्र 
बने रहेंगे । 
केन्द्रीय सरकार के अधिकारी :--- 
( क ) समकक्ष पदों पर कार्यरत अथवा 
( ख ) 1400 - 2800 रुपये के वेतनमान के पद पर 4 वर्ष की 

नियमित सेवा सहित , 
( ग ) 1400 - 2300 ० के वेतनमान के पदों में 5 वर्ष की 
नियमित मेवा तथा मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की डिग्री 
अथवा इसके समतुल्य तथा भडागें, स्टाफ कार के रख-रखाव तथा 
कार्यालय परिसर के रख -रखाव का अनुभव रखते हों । 


au 
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यवि विभागीय प्रोन्नति समिप्ति विद्यमान है तो उसका गठन क्या है 

वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती करने ममय संप्र लोक मेवा पायोग से 
परामर्श किया जाना है 


14 


13 


Khme 


लागू नहीं होता । 


विभागीय प्रोन्नति समिति 
1 . 69 T44 ( UTC ) - - 28 
2, संयुक्त विकास प्रायुक्त ( हस्तशिल्प ) -- सदस्य 
3 . 4-ft# 919 (FATTO 3) - -ht 
4 . 31 -farm ( frutet) -- Hatt 


लागू नहा हाना 


विभागीय प्रोन्नति समिति 
ATI RETETATI 


[ 970 po ftohtro ( )/5111 )/ 93-waTTO 3] 
एएस -एम० सालिन्स , अपर रिकाम प्रापक्स ( हस्तशिल्प ) 


MINISTRY OF TEXTILES 
[Ofice of the Development Commissioner (Handicrafts)] 

New Delhi, the 4th Apıl, 1994 


G . S .R . 187 . - In exercise of the powers conforted by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of tho Ottico of the Development Commissioner (Handicrafts ) 
Handicrafty Training Officer (Cane and Bamboo ) Recruit 
ment Rules, 1986 , except as respects things done or omitted 
to be done before such superscssion the Prosident hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Handicrafts Training Officer ( Cane and 
Bamboo ) and Assistant Administrative Officer in the Office 
of the Development Commissioner (Handicrafts ) of Ministry 
of Textiles, namely : 


3 Method of recruitment, age limit and other qualifications 
etc . The method of icciuitment to the said posts, age limit, 
qualifications and other matters relating thereto shall be us 
Specified in columns 3 to 14 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualifications. — No person , - - 
(a ) who has entered into or contructed a marriage with 

a person having a spouse living or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a mannage with any person , 
sliall bo oligible for appointmont to the said posts : 
Provided that tho Contral Government may if satisfied 

that such mariage is permissible under the persnal 
law applicable 10 such person and the other party 
to tho marriage and that there are other grounds 
for go doing, exempt any person from the operation 

of this rulc . 
5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
the opinion that it 19 necessary or expedient so to do may , 
by order and for leaşons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules in respect to any class 
or category of persons. 

6 . Saving. -Nothing in these rules shall effect reservation , 
relaxations of uye limit and other concessions required to 
be provided for the Schedule Castes, the Scheduled Tribes, 
Ex- servicemen and the special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Govorn 
ment from timo to timo in this regard . 


1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may 
be called the Office of the Development Commissioner (Handi 
crafts ) Handicrafts Training Officers (Canc and Bambini 
and Assistant Administrative Officer Recruitment Rules , 
1994 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts , classiflcation and wcale of pay. The 
number of the said posts , their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedulc annexed to these rules . 


SCHEDULE 


Namo of post 


Number of posts 


Classification 


Scule of pay 


- - 


- - 


- 


2 


4 


Rs. 1600 - 50 - 2300 - EB - 60 - 2660 


1 . Handi crafts Training Officer 

(Cane and Bainboo ) 


Two " (1994 ) 
* Subject to variation 
dependent on workload . 


General CentralService 
Group C Non -Gazetted 
Non-Ministerial. 


Rs. 1600 - 50 -2300 -LB 01 - 2660 . 


2 . Assistant Administrative Officer One (1994 ) 

* Subject to variuţion 
deperuleat on uvrkload. 


General Central Service 
Grup C Non-Gazetted , 
Non -Ministerial . 
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ELA 


- 


Astellmit for direut recruits 


Whether selection post or 
non -selection post 


Whether benefit of added ears of service 
ndmissible under rule 30 of the Central 
Civil Service (Pension ) Rules , 1972 


Selection 


No 


28 years : 


Relaxation for Government Servants upto 40 years 

in accordance with the instructions/orders issued 
by the Central Government. The crucial date for 
detcrmining the age limit shall be the closing date 
for receipt of applicutions from candidates in 
lodja (and not the closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur , Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir state , 
Lahauland Spiti district and Pangi Sub Division of 
Chamba district of Himachal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or Lakshadwcep ). 


No 


Not applicablo 


Not applicable 

- - - - - 


- - - 


Educational and other qualifications required for 

direct recruity 


Whether age and Period of Method of recruitment whether by 
educational quali- probation , if any direct recruitment or by promotion 
fications proscribed 

or by deputation /transfer and 
for direct recruits will 

percentage of the vacancies to be 
apply in the case of 

Alled by various methods 
promotees 


9 


10 


11 


No 


Two years 


Essential : 
1. Dogrec of a recognised University, 
2 . Knowledge of Cane and Bamboo Handicrafts 

Industry , methode of prescrvation and troatment 

of raw material , etc . 
3 . At least 2 yeury Geld experience in development 

work concerning handicrafts on small scale or 
cottage industries. 


66 -2 /3 % by promotion failing 
which by direct recruitment 
through Staff Selection 

Commission . 
33- 1/ 3 % by transfer on deputation 

failing which by direct recruitment 
through Stail Selection 
Commission , 


Desirable : 
1. Experience in handling stores/c_ccounts , especially 

regarding handicrufts trajnjog institutions for two 

years . 
Notc : 1. Qualifications are relaxable at the 

cliscretion of Staff Selection Commission in the 

case of candidates otherwise well qualified . 
2 . The 7 11liAcations regarding experience arc relaxable 

at the discretion of Staff Selection Commission 
in the casc ofcandidates belonging to Scheduled 
Castce Schedule Tribes if at any stage of 
selection the Staff Selection Commission is of the 

Runth it sufficient number of candidates from 
these comunities are not likely to be available 
to fill up th : Vdvancy reserved for them . 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Transfer on deputation /transfer. 


[ माग II- Rs 3 ( i ) ] 


62. 5 


- - 


- 


- - 


In case of recruitment by promotion/ deputation/ 
transfer, Trades from which promotion 
doputation /transfer to be made 


पर . .. TR: अन 11, 140417 . 5, 11: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
[f Departunital Promotion Commiittecte: 15 ( iicunister ces unc ( I wlinch 
what is its composition . 

Union Public Service 
Commission is to be 
consulted in making, 
recruitment . 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


Not applicable 


Promotion : 

Depurtrentol Promotion Committee : 
1 . Once - Assistant -cum- Accountant in the scale 1 . Additional Development Commissioner 
of Rs . 425 - 700 ( pre -revised)/ Rs. 1400- 2300 ( Administration) 

- Chairman 
( revised ) working in Canc and Bainboo 2 . Joint Development Cominissioner 
Division under the Office of the Development (Handicrafts ) 

- Member 
Commissioner ( Han licrafts ) with sitycars 3 . Deputy Director ( Administration- III ) -- Menitur 
regular service in the grade. 

4 . Deputy Director (Designs) - Member 
Transfer on deputation : 
Oficers working in analogous/equivalent postes 

Brades for officersinthe grade of Rs . 425- 700 
( pre -revised )/ Rs . 1400 -23010 (revised ) with 
six years regular service in the grade or nine 
years service in the grade of Rs . 330 -560 

( pre- revised )/ Rs. 1200 - 2040 ( revised ) . 
Note : The Incuinbents holding the foeder posts 

on regular basis on the date of this 
notification shall continue to be eligible for 
promotion , 


Not applicable 


Officers of Centra ] Government : 

DopartmentalPromotion Committee : 
( a ) holding analogous post or 

Not applicable . 
(b) with four yongregular service in post in the 

scale of Rs. 1400 -2600 or 
( 0) with five years regular service in the post 

inthe scale of Rs. 1400 - 2300 and possessinga 
Degree of recognised Univesity or 
cquivalentand having experience in handling 
storos , maintenance of staff car and 
maintenance of office premises . 


[ F. No . DC( H ) 64(1)/ 93 - Admn. IJI] 
L.S. M. SALINS , Add] . Development Commissioner ( H ) 


संचार मंत्रालय 

( छब्ल्यू पी . सी . पक्ष ) 
नई दिल्ली, 28, मार्च, 1994 
सा . का . नि . 188 . - केन्द्रीय सरकार, भारतीय तार 
अधिनियम , 1885 ( 1885 का 13 ) की धारा 7 और 
भारतीय बेतार तार यांत्रिकी अधिनियम , 1933 ( 1933 
का 17 ) की धारा 10 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, रेडियो , दूरदर्शन और वीडियो कैसेट रिकार्डर सेट 
( अनुज्ञप्ति से छूट ) नियम , 1985 का और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रेडियो, दूरदर्शन 
और वीडियो कैसेट रिकार्डर सेट ( अनुज्ञप्ति से छूट ) संशोधन 
नियम , 1994 है । 


( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . रेडियो , दूरदर्शन और वीडियो कैसेट रिकार्डर सेट अनुशाप्ति 
से छूट ) नियम , 1985 के नियम 4 में केन्द्रीय सरकार 

से अनुशप्ति के बिना, ऐसे सेट " शब्दों के पश्चात् , निम्न 
. लिखित प्रत : स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" जम्मू-कश्मीर, मेघालय , असम, नागालैण्ड, मिजोरम , 

त्रिपुरा , मणिपुर, अरुणाचल प्रदेश के क्षेत्र में और 
अंदमान और निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप और 
मिनिकोय द्वीप संघ राज्य क्षेत्रों में " 
[सं. पार.-11014/ 7/ 90- एल . प्रार . ( पी.टी. )] 
एस. वेंकटसुब्रमण्यम , सहायक बेतार 

सलाहकार 
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FLY 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

2 ) They shall come into force on the dato of their 

publication in the Official Gazette . 
(WPC Wing) 

2 . In rule 4 of the Radio , Television and Video Cassotto 
New Delhi, the 28th March , 1994 

Recorder sets (Exemption from licensing requircments) Rules , 

1985, after the words " Such equipmont without a licence 
G .S . & . 188 .- - In exercise of the powers conferred by from the Central Government the following shall be 
section 7 of the Indian Telegraph Act 1885 ( 13 of 1885 ) 

inserted , namely : --- 
and Section 10 of the Indian Wireless Telegraphy Act, 1933 
( 17 of 1933 ), the Central Government bereby makes the 

In the areas of Jammu and Kashmir , Meghalaya , Assam , 
following rules further in mend the Radio , Television and 

Nagaland, Mizoram , Tripura, Manipur, Arunachal 
Video Casette recorder Sots ( Exemption from licensing 

Pradesh and in the Union Territorice of Andaman 
requirements) Rules , 1985, namely : 

and Nicobar Islands and Lakshadweep and Minicoy 

Islands. 
1. (1 ) These rules many be called the Radio , Television and 
Video Cassetto Recorder sets (Exemption from 

[No. R - 11014 / 7 /90 -LR (pt.)] 
licensing Requirements) Amendment Rules, 1994. 

S. VENKATASUBRAMANIAN , Asstt . Wireless Advisor 
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